РІЧНИЙ ЗВІТ ДИРЕКТОРА МИКОЛАЇВСЬКОЇ 

ЗОШ І-ІІІ СТУПЕНІВ
за 2019-2020 навчальний рік
Закінчення навчального року-добра нагода підбити певні підсумки в діяльності школи. Запитати себе і Вас, що ми хочемо покращити в наступному році!?


Школа – єдиний соціальний інститут, який чутливо реагує на все, що відбувається у суспільстві. Й вкотре на плечі педагога покладена велика й висока місія – плекання громадян України.


Попереду на нас чекають зміни. Хочеться, щоб були вони стрімкими й доленосними. Сподіваюсь, що реформи, які відбуваються в освітянській галузі, будуть тим поштовхом, що надасть вітчизняній освіті поступального руху до європейських та світових стандартів. І дуже багато у цьому процесі буде залежати від кожного з нас.


Кожен директор і його педагогічний колектив мріють, щоб їхня школа вирізнялася серед інших, викликала бажання влаштуватися на роботу та навчатися в ній.


Як організувати навчання, щоб школа стала майстернею думки, яка навчатиме учнів самостійно критично мислити, а слово вчителя – спонукатиме до глибоких роздумів? Як відчути внутрішній світ кожної особистості, щоб дібрати такі технології навчання, які мотивуватимуть учнів до самовдосконалення на користь собі та суспільству? Як залучити до співпраці батьків, щоб перетворити їх на однодумців? Як зробити так, щоб ці запитання щодня спонукали педагогів рухатися вперед, думати, творити?  


З цим запитанням до себе я щодня іду до школи, щоб потім разом з командою однодумців реалізувати їх.


Коли працюєш у команді однодумців, професіоналів, позитивних і щирих людей, то від виконання будь-якого завдання, навіть найскладнішого, отримуєш задоволення, відчуваєш радість. Інтелектуальні почуття разом з моральними та естетичними належать до категорії вищих почуттів. Щоб досягти  успіху, наші переконання привели нас туди, де ми знаходимося сьогодні, а наші думки сьогодні приведуть нас туди, де ми будемо у майбутньому.


Тож, шановні колеги, усе залежить від нас самих: змінюємося на краще ми, змінюється на краще і наш  шкільний колектив.


Я відкрита для спілкування і для налагодження партнерських взаємин!


Нині настав час запитань і відповідей, висновків і узагальнень.


Освітня реформа, яка тепер розпочата, якісно відрізняється від попередніх  спроб реформування тим, що держава заклала реальні передумови для змін в освіті. Зокрема, йдеться про підвищення кваліфікації вчителя, що передбачає навчання всіх педагогів, які працюватимуть у новій українській школі. Підтримка значним фінансовим ресурсом на придбання меблів, техніки, дидактичного матеріалу.


Послідовне здобуття освіти можливе за дотримання принципів перспективності й наступності між суміжними ланками освіти, зокрема, між початковою і середньою, середньою і профільною.


За реформуванням загальної середньої освіти оновлено структуру і змінено зміст освітнього процесу. Дедалі нагальнішим стає питання забезпечення цілісного розвитку особистості на всіх рівнях освіти.

Нова українська школа визначає побудову освіти на всіх її ланках з максимальним урахуванням індивідуальних особливостей (фізичних, психологічних, інтелектуальних) кожної дитини незалежно від її вікової групи.

Формула успішної Нової української школи містить такі ключові компоненти:

· новий зміст освіти;

· наскрізний зміст виховання;

· педагогіка партнерства;

· дитиноцентризм;

· сучасне освітнє середовище.

Завершення навчального року спонукає мимоволі замислитися, які результати роботи свідчать про поліпшення і оновлення діяльності педагогічного та учнівського колективу. Лише неординарні  ідеї педагогів у школі і ефективність упровадження вами інновації дають змогу стверджувати, що учні зможуть легко адаптуватися до умов постійно змінюваного інформаційного світу. Оскільки якісно поліпшити роботу школи можуть лише ті вчителі, які є носіями перспективних концепцій. Поліпшити роботу школи можна завдяки створенню інформаційно-освітнього середовища. Це забезпечить умови для вільного обміну інформацією, швидкого доступу до неї всіх учасників освітнього процесу.

Учні ІІІ ступеня навчання нашої школи вважають сучасними тих  вчителів, які:

· люблять свою професію;

· навчаються впродовж життя;

· володіють інформаційними технологіями;

· використовують сучасні методи навчання;

· знаходять підхід до кожного учня.

Школа постійно перебуває у процесі змін, зумовлених такими зовнішніми чинниками, як конкуренція, інновація, урядова політика, запити суспільства, що постійно зростають. Відповідно педагогічному колективу потрібно розробляти та впроваджувати нові стратегії та методи роботи. Адже сучасна школа – це школа, яка постійно й успішно просувається вперед у розвитку інноваційних педагогічних технологій, учителі якої прагнуть зростати у своїй професійності, підвищуючи у такий спосіб свою конкурентноздатність та отримуючи  моральне задоволення від особистісного зростання.

Запорука успішної діяльності нашої школи є ерудованість, сучасний світогляд, педагогічний такт і високо розвинені професійні якості всіх педагогів.

Місія педагогів – бути світлом, освітлювати дорогу для дітей.

Місія освіти – відкривати світ. Оскільки світ швидко змінюється, змінюватися повинні також і школа, і педагоги.

Педагогічний колектив школи працював над проблемою «Удосконалення роботи педагогічного колективу щодо розвитку компетентності учнів шляхом створення інноваційного  освітнього простору Нової української школи».
Тому аналізуючи стан методичної, навчально-виховної роботи за минулий рік дають підстави вважати, що науково-методична проблема, над якою працював педагогічний колектив, повністю ще не реалізована.

Загальні відомості про навчальний заклад
  1.1.МИКОЛАЇВСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ ЗАЧЕПИЛІВСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ ЗАЧЕПИЛІВСЬКОГО РАЙОНУ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ  знаходиться в комунальній власності Зачепилівської селищної  ради.

  1.2. Загальноосвітній навчальний заклад (далі – заклад) є  юридичною особою, має печатку, штамп, ідентифікаційний номер.

  1.3. Засновником закладу є  Зачепилівська селищна рада Зачепилівського району Харківської області. Уповноваженим органом управління освіти є відділ освіти, молоді та спорту Зачепилівської селищної ради.

  Засновник або уповноважений ним орган здійснює фінансування закладу, його матеріально-технічне забезпечення, надає необхідні будівлі з обладнанням і матеріалами, організовує будівництво та ремонт приміщень, їх господарське обслуговування, харчування та медичне обслуговування дітей.

  1.4. Головною метою закладу є забезпечення реалізації права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.

  1.5.У  закладі визначена українська мова навчання. 

  1.6. Проектна потужність закладу – 200 учнів.

Кількість класів – 11.

Кількість учнів у навчальному закладі:

Станом  на 05.09.2019 – 160 . 

Протягом навчального року вибуло  4  учні, прибуло  1 учень, до 1 класу прийнято 18 учнів.

Випускників 11 класу – 12.

Отримали: - - свідоцтв про повну загальну середню освіту звичайного зразка      - 12
               - свідоцтв про повну загальну середню освіту з відзнакою - 0
               - свідоцтв звичайного зразка – 13
Всі учні переведені до наступних класів. Відсутні учні, які не мають річного оцінювання.

   У 2020 році нагороджено Похвальними листами «За особливі досягнення у навчанні» - 10 учнів.
  Режим роботи навчального закладу: з 8.00 до 15.00 за п’ятиденним робочим тижнем.

Основною формою державного контролю за діяльністю закладу є державна атестація, що проводиться не рідше одного разу на десять років у порядку, встановленому Міністерством освіти і науки України.
2.Персональний внесок директора у підвищення рівня організації навчально-виховного процесу у закладі
2.1. Виконання функціональних обов’язків щодо забезпечення обов’язкової загальної середньої освіти (охоплення навчанням дітей шкільного віку, продовження навчання випускниками 9-х класів у порівнянні за останні 3 роки).

   Станом на 05.09.2019 року всього дітей по мікрорайону обслуговування закладу – 248. 

     Заходи щодо розширення мережі класів та збільшення  кількості учнів:

1. Залучення  до загальноосвітнього  навчального  закладу учнів, які проживають на території обслуговування школи. 
2. Залучення до навчання учнів з територій, на яких проводиться АТО.
3. Підвищення авторитету закладу серед шкіл району шляхом участі учнів у конкурсах, турнірах, змаганнях та інших заходах районного, обласного, Всеукраїнського та Міжнародного  рівнів.
1.2. Створення умов щодо варіативності навчання та вжиті заходи щодо упровадження інноваційних педагогічних технологій у навчально-виховний процес.

За підсумками 2019/2020  навчального року рівень навчальних досягнень учнів школи становить:

Всього на високому рівні – 10 учнів (8 %)

              На достатньому рівні – 52учнів (42%)

              На середньому рівні – 49 учнів (40 %)

              На початковому рівні – 13 учні (10 %)

      Заходи щодо підвищення якості навчання у закладі:

1. Діють та постійно оновлюються  куточки  професійної орієнтації  з метою виявлення запитів та потреб учнів. 
2. Збагачення матеріально –технічної бази:

· придбано лінгафонний кабінет;
· придбано клас « Захисту Вітчизни»;
· оформлено освітнє середовище НУШ 1 класу;
· ремонт капітальний стелі в коридорі;
· встановлення роллет на вікна;
· ремонт кабінетів № 1,7, 5, 2;
· встановлення  нових рукомийників та фантанчика;
· монтаж плитки на підлозі;
· оновлення існуючих та придбання нових стендів;
· 100% -ва заміна ламп освітлення;
· заміна запасних частин на шкільних автобусах;
· придбання інвентарю для догляду за територією закладу;
· закуплені нові меблі в кімнати;
· придбання за бюджетні кошти вентиляційної системи для харчоблоку;

· виготовлення правовстановлюючих документів на земельну ділянку школи.
3. Організація додаткових індивідуальних та групових занять для учнів, які цього потребують.
4. Робота з обдарованими учнями, участь та перемога у заходах районного, обласного,  Всеукраїнського  та Міжнародного рівнів.

5. Співпраця з вищими навчальними закладами м.Харкова, м.Дніпра, м.Полтава, професійно-технічними закладами Харківської та Полтавської областей.

6 .Забезпечення моніторингу та прогнозування потреб ринку праці:

· проведення кожного семестру моніторингу якості знань та вмінь учнів під час НВП, виконання програм, графіку контрольних, практичних та  лабораторних робіт з метою виявлення прогалин у знаннях учнів та організація корекційних заходів;
· вибір курсів за вибором  та факультативів   згідно анкетування та діагностування потреб учнів, їх інтересів та здібностей;
· співпраця із Зачепиліським районним Центром зайнятості;
2.3.Організація навчання для незайнятої частини населення:

   При школі діють групи із заочною формою навчання. 

3.Вжиті заходи щодо зміцнення та модернізації матеріально-технічної бази навчального закладу. Залучення додаткових джерел фінансування та їх раціональне використання.

 Матеріально-технічна база  закладу включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у балансі  закладу.
 Майно, що використовується у діяльності закладу є спільною власністю територіальних громад сіл  Зачепилівського ОТГ і закріплене за  відділом освіти, молоді та спорту Зачепилівської селищної ради на праві оперативного управління.
   Заклад відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм з їх охорони.
 Для забезпечення навчально-виховного процесу база закладу складається із навчальних кабінетів, спортивного залу, майстерні, бібліотеки, комп'ютерного кабінету, їдальні. 

Бюджетні та позабюджетні надходження були витрачені для  поточного ремонту  приміщень навчального закладу , придбання технологічного обладнання,  утримання автобусів.
4.Забезпечення навчального процесу кваліфікованими педагогічними кадрами.
Укомплектованість закладу педагогічними кадрами. Умотивованість їх розстановки.

 Заклад укомплектований педагогічними кадрами повністю. На момент проведення  самоаналізу  вакантних  посад немає. Штатний розпис відповідає структурі навчального закладу.       

 У закладі в 2019/2020 навчальному році нараховувалося  19 педагогічних працівників. З них:

· основних – 17;

· сумісників – 1;

· знаходяться у відпустці по догляду за дитиною – 1.

Освітній рівень педагогічних працівників 

(кількість учителів з вищою педагогічною освітою) 

Станом на 01.09.2020
	Всього педпрацівників
	19

	За освітою:
	

	- повна вища (спеціаліст, магістр)
	18

	-неповна вища (молодший спеціаліст)
	1

	- базова вища (бакалавр)
	0

	За кваліфікаційними категоріями:
	

	- вища
	4

	- перша
	12

	-друга
	2

	-спеціаліст
	1

	- педагогічні звання
	2


Рівень організації і проведення атестації педагогічних працівників

   Організація і проведення атестації педагогічних працівників відповідає нормативним вимогам. У закладі наявні: перспективний план атестації працівників на 2017-2023 р., затверджений директором 27.09.2017 року, скоригований план атестації станом на 01.09.2019 року, план організації та проведення атестації, протоколи засідань атестаційної комісії, накази про організацію атестації і затвердження рішень атестаційної комісії, атестаційні листи працівників, які атестувалися, аналітичні, звітні, моніторингові матеріали за підсумками атестації, які формують системність атестації, об'єктивність її проведення, необхідність відповідних коригувань.

   Вчасно видаються накази про проведення атестації.

   У цьому навчальному році вчителі, які атестуються були відсутні.
   Усі нормативні документи, інформація про атестацію, її форми, види, кваліфікаційні вимоги до педагогічних працівників, зразки атестаційної документації, доступні для педагогів, які атестуються. З порядком і термінами проведення атестаційної експертизи педагогів ознайомлюють вчасно. 

  Імідж закладу складається з уявлень про якість освітніх послуг та кадровий потенціал педагогічного колективу. Тому першочергове значення навчальний заклад надає рівню професіоналізму та авторитету педагогічних працівників. 

  Вивчення якості роботи педагогів, які атестуються здійснюється шляхом індивідуального планування атестації. Така кадрова політика адміністрації  сприяє реалізації творчого потенціалу педагогічного колективу, активності життя закладу та пропагує стратегію успіху.

Підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

(курси підвищення кваліфікації, перепідготовка тощо)

  Важливим завданням процесу підвищення кваліфікації є не тільки задоволення існуючих потреб, але і формування нових, більш складних і більш високого рівня. Аналіз професійних потреб педпрацівників дає змогу диференціювати їх на основні види:

· потреба в інформації, необхідної для професійної діяльності;

· потреба у формуванні та коригуванні професійних умінь;

· потреба у знаннях та уміннях загальноінтелектуального характеру і необхідних для самоосвіти;

· потреба у підвищенні рівня компетентності у відповідному управлінні цим процесом.

  У зв’язку з підвищенням вимог до якості підготовки педагогів просліджується самоосвітня діяльність як складова професійної компетентності педагога. 

  У Миколаївській ЗОШ І-ІІІ ступенів наявний перспективний план - графік курсової перепідготовки педагогічних працівників, свідоцтво про підвищення кваліфікації  у 2019/2020 навчальному році отримали 8 учителів.

Наявність педагогічних працівників з почесними педагогічними званнями та нагородами (за звітний період)

 У закладі працює 2 педагогічних  працівники  зі званням: Чуб Т.М. – вчитель-методист; Владимирець О.М. – старший учитель.

          Забезпечення пожежним інвентарем відповідно до норм

   У 2019/2020 навчальному році не відбулася перезарядка засобів пожежогасіння , закуплені нові вогнегасники, пожежний щит за бюджетні кошти. Таким чином, заклад забезпечений засобами пожежогасіння, але не в повному обсязі наявний пожежний інвентар (відсутні пожежні рукава та крани) відповідно до Правил пожежної безпеки для закладів, установ і організацій системи освіти України, затверджених наказом Головного Управління державної пожежної охорони від 30.09.1998 №349/70 із змінами, внесеними згідно з наказом МОН України від 21.02.2001 № 80/16.

          Забезпечення наочністю з  безпеки життєдіяльності.

  У закладі наявні стенди з  безпеки життєдіяльності учнів у кожній класній кімнаті, плакати відповідної тематики, розроблені, затверджені та введені в дію інструкції з охорони праці за посадами та видами робіт. Створений куточок «Основи здоров’я», який постійно оновлюється відповідно до потреби, розроблені плани заходів щодо попередження захворювань учнів.

Створення безпечних умов праці та навчання у кабінетах, лабораторіях та майстернях


Для забезпечення безпечних умов праці та навчання видані накази по Миколаївській ЗОШ І-ІІІ ступенів « Про організацію роботи з охорони праці…», « Про призначення відповідального за організацію роботи з охорони праці»,  «Про призначення відповідальних за забезпеченння пожежної безпеки», «Про призначення відповідальних за навчальні кабінети»,  «Про організаційну роботу щодо попередження дитячого травматизму».

  Випадків травмування учнів зафіксовано 2, що на 1 менше, ніж у минулому навчальному році. 
5.Залучення педагогічної та батьківської громадськості до управління діяльністю  закладу, співпраця з громадськими організаціями

  До управління діяльністю закладу залучено батьківську громадськість (батьківський комітет), педагогічний колектив (педагогічна рада), учнів (учнівське самоврядування – дитяча громадська організація  Екологічна варта)

  Метою діяльності ради є:
сприяння демократизації і гуманізації навчально - виховного процесу;
об'єднання зусиль педагогічного і учнівського колективів, батьків, громадськості щодо розвитку закладу та удосконалення навчально-виховного процесу;
  формування позитивного іміджу та демократичного стилю управління  закладом;
розширення колегіальних форм управління  закладом;
підвищення ролі громадськості у вирішенні питань, пов'язаних з організацією навчально-виховного процесу.
  До ради обираються пропорційно представники від педагогічного колективу, учнів II-III ступенів навчання, батьків і громадськості.
 Рада працює за планом, що затверджується конференцією.
 Кількість засідань визначається їх доцільністю, але має бути не меншою чотирьох разів на навчальний рік.

 Батьківський комітет формується з голів (представників) усіх комітетів класів та з інших батьків за рекомендацією комітетів класів або ради закладу.

 Батьківський комітет діє на засадах:

дотримання вимог законодавства України;
самоврядування;
колегіальності ухвалення рішень;
добровільності і рівноправності членства;
гласності;

підзвітності та відповідальності перед загальними зборами батьків закладу, класів (класу).
 Основними завданнями діяльності комітету є створення умов для:
формування та розвитку особистості учня та його громадянської позиції;

становлення учнівського самоврядування;   

виховання в учнів шанобливого ставлення до державних символів, української мови, культури; 

формування загальнолюдської культури і моралі, культури міжетнічних відносин;

захисту здоров’я та збереження життя і здоров’я дітей;

здобуття учнями повної загальної середньої освіти, розвитку їх природних здібностей та підтримки обдарованої молоді;

запобігання бездоглядності дітей у вільний від занять час і безпритульності;

всебічного зміцнення зв’язків між родинами,  закладом і громадськістю з метою встановлення єдності їх виховного впливу на дітей;

залучення батьківської громадськості до професійної орієнтації учнів, позакласної та позашкільної роботи;

організації роботи з розповсюдження психолого-педагогічних та правових знань серед батьків, підвищення їх відповідальності за навчання та виховання дітей;

вирішення питань розвитку матеріально-технічної бази навчального закладу та його благоустрою;

надання допомоги із фонду загального обов’язкового навчання учням соціально незахищених категорій.

6.Підняття рейтингу Миколаївської ЗОШ І-ІІІ ступенів

                           серед інших ЗНЗ району

Покращення результативності участі учнів у Всеукраїнських

учнівських  олімпіадах з базових дисциплін.

У 2019/2020 навчальному році учні нашої школи взяли участь у таких  районних та обласних етапах конкурсів:

  -   Районні змагання з велотріалу до Дня фізичної культури та спорту;

  - Районні туристичні змагання серед учнів та вихованців навчальних закладів Зачепилівської селищної ради  ІІІ місце; у рамках змагання: 

                ІІ місце –  у конкурсі подолання туристської смуги перешкод;

                ІІІ місце – у конкурсі встановлення туристського намету;

  -  Районні змагання серед учнів та вихованців закладів освіти Зачепилівської селищної ради «Козацькі розваги», ІІ місце;

 - Районні змагання з настільного тенісу, І місце;

 -  ІІ етап щорічних спортивних змагань «Спорт протягом життя» серед учнів закладів загальної середньої освіти Зачепилівської об’єднаної територіальної громади, ІІ місце;

- Районний етап обласної акції «Молодь за здоровий спосіб життя», номінація «Малюнок», робота «Здоров’я в твоїх руках», ІІ місце, Гришко Євгенія, (керівник Нищета К.Г.); 

- Районний та обласний етап Всеукраїнської експедиції учнівської та молоді 

  «Моя Батьківщина – Україна», Грамота за роботу «З любов’ю до людей», учасники Лопатка Оксана, Гайдар Вероніка,  (керівник Чуб Т.М.);

-
Районний відкритий інтелектуально-творчий конкурс «Я обираю право!»:

1) І місце, Кубась Марія, номінація «Буклет», (керівник Владимирець О.М.) 

 2) І місце, Новік Юлія, Поліщук Ангеліна, номінація «Есе», (керівник Владимирець О.М.);

- І (районний) етап фестивалю ораторського мистецтва за темою «Людина   завжди повинна пам’ятати, звідки вона пішла в життя» (О. Довженко) серед учнів 10-11 класів ЗСО Зачепилівської селищної ради, ІІ місце, Новік Юлія, (учитель Чуб Т.М.); 

- ІІ (ОТГ) етап  XІX Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості за темою «Ради тебе перли в душу сію, ради тебе мислю і творю…» (В. Симоненко «Задивлюсь у твої зіниці..»): 

    1) перемога у номінації «Історія України та державотворення», Коток Анна та Попукайло Оксана, учениці 9 класу (учитель Владимирець О.М.);

    2) перемога у номінації «Література», робота «Вітчизні рідній – і думки, і твори», Новік Юлія, учениця 10 класу, (вчитель Чуб Т.М.);

    3) участь, номінація «Література», робота «Л. Черкашина: з любов’ю до рідного краю», Лопатка Оксана, Гайдар Вероніка, учениці 9 класу, (вчитель Чуб. Т. М.)

    4) подяка за активну участь, номінація «Історія України та державотворення», Кошелева Дарина, учениця 9 класу, (вчитель Владимирець О.М.).

- Районний етап Всеукраїнської акції «День юного натураліста», І місце; 

- Районний етап Всеукраїнської акції «Птах року 2019», Грамота за   активну участь;   

 - Районний етап Всеукраїнського заочного конкурсу робіт юних аматорів  

«Моя Україно!»:

     1) І місце, Фатєєва Анастасія, учениця 6 класу, номінація «Пейзаж», робота «Сніг як сміх     на зеленому листі», керівник Фатєєва С.О.;

     2) ІІ місце, Гришко Євгенія, учениця 10 класу, номінація «Флора і фауна», робота   «Маленьке диво», керівник Фатєєва С.О.;

     3) ІІ місце, Попукайло Оксана, учениця 9 класу, номінація «Побутова фотографія», робота «Моя Україна», керівник Фатєєва С.О.;

     4) ІІІ місце, Полбінцева Вікторія, учениця 10 класу, номінація «Флора і фауна», робота «Лебідь», керівник Фатєєва С.О.;

     5) І місце, Батицька Оксана, учениця 11 класу, номінація «Портрет», робота «Посмішка», керівник Порохня А.В.;

     6) І місце, Петрухіна Тетяна, учениця 11 класу, номінація «Побутова фотографія», робота «Дівчина-осінь», керівник Порохня А.В.;

- І етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, наукове відділення екології та аграрних наук, секція «Екологія», робота «Демекологічні особливості лебедів-шипунів сіл Абазівка та Миколаївка», І місце, Кубась Марія, учениця 9 класу, керівник Фатєєва С.О.

- Районний етап конкурсу екологічних проектів «Лебідь-шипун – окраса наших водойм», І місце, Поліщук Ангеліна, учениця 10 класу, керівник Фатєєва С.О.

-  ІІ (ОТГ) етап  Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та  студентської молоді імені Тараса Шевченка, переможці:

1)
І місце – Кубась Марія, учениця 9 класу (учитель Тума Н.О.);

2)
І місце – Губа Єгор, учень 5 класу (учитель Тума Н.О.);

3)
І місце – Лопатка Оксана, учениця 8 класу (учитель Чуб Т.М.);

4)
ІІ місце – Соболь Владислав, учень 6 класу (учитель Чуб Т.М.);

- Районний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу робіт учнів молодшого шкільного віку з початкового технічного моделювання:

    1) ІІ місце, Соболь Дарина, учениця 2 класу, номінація «Макети будівель», робота «Хата», (керівник Тума Л.І.);

    2) ІІІ місце, Щегурець Олександр, учень 2 класу, номінація «Найпростіші автомобілі», робота «Трактор», (керівник Тума Л.І.);

    3) ІІІ місце, Поліщук Олександра, учениця 4 класу, робота «Казковий метелик», (керівник Тума Л.І.);

- Районний етап обласної виставки юних _риродо охоронців «Новорічна композиція», номінація «Новорічний вінок», ІІ місце, Майська Маргарита, (керівник Тума Л.І.);

- Районний етап Всеукраїнського конкурсу «Український сувенір»;

- ІІ етап  Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика серед учнів 3-4 класів, переможці: 

 1) ІІ місце, Майська Маргарита, учениця 3 класу, 

     учитель Кудряшова С.М.;

   2) ІІІ місце, Алексєєва Анастасія, учениця 4 класу, учитель Волохіна В.М. 

    Є призери та переможці в ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад:

- трудове навчання:

     ІІІ місце, Полбінцев Сергій, учень 9 класу, (учитель Нищета К.Г.);

- українська мова та література:

      І місце, Кубась Марія учениця 9класу, (учитель Тума Н.О.);

      ІІ місце, Лопатка Оксана, учениця 8 класу, (учитель Чуб Т.М.); 

      ІІІ місце, Новік Юлія, учениця 10 класу, (учитель Чуб Т.М.)

- англійська мова:

      І місце, Кубась Марія, учениця 9 класу, (учитель Чуб Т.О.);

      ІІІ місце, Гайдар Вероніка, учениця 8 класу, (учитель Чуб Т.О.);

- екологія: 

      І місце, Поліщук Ангеліна, учениця 10 класу, (учитель Фатєєва С.О.);    

- біологія:

      І місце, Кубась Марія, учениця 9 класу, (учитель Фатєєва С.О.);

      ІІ місце, Бірюкова Віка, учениця 8 класу, (учитель Фатєєва С.О.);

- фізика:

      ІІІ місце, Гриценко Михайло, учень 7 класу, (учитель Кравцова С.М.)

-
математика:

    ІІІ місце, Манченко Інна, учениця 7 класу, (учитель Кравцова С.М.);

    ІІІ місце, Гриценко Михайло, учень 7 класу, (учитель Кравцова С.М.);

     Допомагають учням творчо розвиватися учителі: Фатєєва С.О., Тума Н.О., Чуб Т.М., Осипенко С.В., Тума Л.І., Лопатка В.Г., Нищета К.Г.,  Владимирець О.М.,  Чуб Т.О., Кудряшова С.М., Волохіна В.М.

 У ІІ семестрі  2019/2020 навчального року учні нашої школи взяли участь у таких  районних та обласних етапах конкурсів:

- VІІ (заочний) конкурс есе, коміксів та проектів на екологічну тематику серед учнів 10 класів Харківської області, який проходив на базі кафедри Хімічної техніки та промислової екології НТУ ХПІ (м. Харків), керівник Фатєєва С.О.:

      1) ІІ місце, Поліщук Ангеліна, номінація «Проект», робота «Лебеді-

      шипуни – окраса наших водойм»;

      2) ІІ місце, Гришко Євгенія, номінація «Комікс», робота «Самознищення»; 

-  Районний етап обласної фотовиставки «Територія пригод – 2020», І місце, Фатєєва Анастасія, учениця 6 класу, керівник Фатєєва С. О.; 

- Районний етап ХІІІ Міжнародного конкурсу еколого-оздоровчої спрямованості «Метелики – німий шедевр природи»; (участь)  

- Районний етап Всеукраїнського юнацького фестивалю «В об’єктиві натураліста», номінація «Кращий слайд-фільм», І місце, Кубась Марія, учениця 9 класу, керівник Фатєєва С.О.;

- Районний та обласний етапи Всеукраїнської  природоохоронної акції «Годівничка», ІІ місце, вихованці гуртка «Юні екологи», керівник Фатєєва С.О.;

-  Районний та обласний етапи Всеукраїнського конкурсу експерементально-дослідницьких робіт з природознавства «Юний дослідник», номінація «Я і природа», тема роботи «Дослідження та аналіз використання побутових відходів у моїй сім’ї», І місце (заочний конкурс робіт) та призер обласного конкурсу, Фатєєва Анастасія, учениця 6 класу, керівник Фатєєва С.О.;

- Обласний етап ІІІ Всеукраїнського конкурсу «Гуманне ставлення до тварин» (активні учасники: Алєксєєва Анастасія, учениця 4 класу, Губа Єгор, учень 5 класу, Фатєєва Анастасія, Твілєнєва Юлія, Соболь Владислав, учні    6 класу), керівник Фатєєва С.О.;

- Районний етап Всеукраїнських змагань з шахів «Біла тура» серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів за програмою обласних щорічних спортивних змагань учнівської та студентської молоді «Спорт протягом життя» (команда: Хухнаєв Данііл, Крилов Микита, Кравченко Володимир, Гайдар Вероніка, керівник Осипенко С.В.), команда зайняла  ІІ місце; у рамках змагання:

            1) ІІ місце по другій дошці – Крилов Микита, учень 8 класу;

             2)  ІІ місце по третій дошці – Кравченко Володимир, учень 6 класу;

             3)  ІІІ місце по четвертій дошці – Гайдар Вероніка, учениця 8 класу.

- Обласна військово-патріотична акція учнівської та студентської молоді «Слобожанські дзвони Перемоги», Грамоти за активну участь: 

        1) Губа Єгор, учень 5 класу, робота «Наші односельці – учасники АТО»;

       2) Пащенко Олександра, учениця 6 класу, робота «Пам’ятаємо і пишаємося: моя прабабуся – орденоносець»;

       3) Соболь Владислав, учень 6 класу, робота «Історія мого роду»;

       4) Поліщук Ангеліна, учениця 10 класу, робота «Подвиг завжди обирає кращих»;

- Районний етап обласного конкурсу  науково-дослідницьких робіт «Валеологічна  культура – вибір   І століття», ІІ місце, Новік Юлія, учениця 10 класу, керівник Нищета К.Г.;

-  Обласний етап  І Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості, номінація «Література», ІІІ місце, Новік Юлія, учениця 10 класу, керівник Чуб Т.М.;

-  ІІ (ОТГ) етап  XІX Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості за темою «Ради тебе перли в душу сію, ради тебе мислю і творю…»                              (В. Симоненко «Задивлюсь у твої зіниці..»), Лопатка Оксана, Гайдар Вероніка, учні 8 класу, керівник Чуб Т.М., Подяка за активну участь;

-  Районний  етап Всеукраїнського фестивалю дружин юних пожежних серед учнів закладів загальної середньої освіти;

- І (відбірковий) етап обласного фестивалю дитячої художньої творчості «Таланти третього тисячоліття»:

      1) ІІІ місце –  Петренко Юрій, Манченко Інна, номінація «Вокальне мистецтво», напрям «Сольний вокал», вікова категорія: 11-13 років;

      2) ІІ місце – колектив «Запальні зірки», керівник Коток Л.В., номінація «Хореографічне мистецтво», напрям «Сучасний сценічний танець», вікова категорія 7-12 років;

      3) ІІІ місце – колектив «Весна», керівник Коток Л.В., номінація «Хореографічне мистецтво», напрям «Сучасний сценічний танець», вікова категорія: 7-12 років;

-  Районний етап обласної виставки-конкурсу писанкарства «Українська Великодня писанка»:

        1) І місце – Донченко Віка, учениця 7 класу, робота «Весняна писанка», техніка «Великодня композиція», середня вікова категорія;

       2) ІІ місце – Гайдар Вероніка, учениця 8 класу, робота «Пасхальний бант», техніка «Великодня вишивка», середня вікова категорія;

- Всеукраїнський конкурс з квітникарства та ландшафтного дизайну «Квітуча Україна»;

- Районний етап обласного свята дитячої творчості «Жива вода – Дельта»;

- Районний етап Всеукраїнської  виставки-конкурсу декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» (дистанційно):

   1) І місце – Поліщук Ангеліна, учениця 10 класу, номінація «Художня вишивка»;

   2) І місце – Щегурець Дар’я, учениця 6 класу, номінація «Живопис»;

   3) ІІ місце – Майська Маргарита, учениця 3 класу, номінація «Живопис», керівник Тума Л.І.;

- Всеукраїнський онлайн-конкурс «Відун»;

- Районний етап обласної виставки-акції «О  вернісаж, або друге життя відходів», ІІІ місце – Губа Єгор, учень 5 класу, робота «Павучок».

Допомагають учням творчо розвиватися учителі: Фатєєва С.О., Тума Н.О., Миргородська О.В., Чуб Т.М., Осипенко С.В., Тума Л.І., Лопатка В.Г., Нищета К.Г.,  Владимирець О.М.,  Чуб Т.О., Кудряшова С.М., Волохіна В.М.                                           

8.Соціальний захист учнів

       Згідно Конституції України, Конвенції ООН про права дитини, законів України «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», Постанов Кабінету Міністрів України від 05.04.1994 р. № 226 «Про поліпшення виховання, соціального захисту і матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, які залишилися без батьківського піклування», від 03.06.1999 № 961, від 17.10.2007 № 1228, від 08.10.2008 № 905  та з метою чіткої організації і поліпшення захисту  дітей пільгових категорій у закладі  протягом 2019/2020 навчального року  було проведено заходи, спрямовані на вивчення та виконання законодавства України  з даного питання. Було видано наказ від 01.09.2016 №175 «Про призначення громадського інспектора з охорони дитинства», розроблено план роботи громадського інспектора на 2019/220 навчальний рік із зазначенням відповідальних та терміну виконання. Звіт  громадського інспектора з охорони дитинства заслухано та обговорено  на педагогічній раді .
    Здійснювався облік дітей пільгових категорій, а саме (дані на кінець навчального року з урахуванням руху дітей ):  

        - діти-сироти                                                                  – 3 чол.  

        - дітей, позбавлених батьківського піклування         –  2 чол.

       - дітей з багатодітних сімей                                          –  45 чол.

       - дітей з малозабезпечених сімей                                 –   5 чол.

       - дітей-інвалідів                                                              –  2 чол.

       - дітей, що постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС   –  1 чол.

       - дітей напівсиріт                                                           –  5 чол.

       - дітей одиноких матерів (батьків)                              –  16 чол.

 База даних поновлюється в міру надходження інформації про зміну соціального статусу дитини, чи вибуття зі школи.

    На кожну дитину пільгового контингенту, яка прибула протягом навчального року, заведено «соціальний паспорт», (зібрано низку документів, які підтверджують статус дитини), який поповнюється відповідними документами

  Проведено семінарські заняття для класних керівників:

«Нормативно-правове забезпечення соціально-правового захисту дітей 

       пільгових категорій»;

«Матеріальна допомога та харчування дітей пільгових категорій»;

«Оздоровлення дітей пільгових категорій».

     Ведеться банк даних на дітей із сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах.  Згідно рішення ССД Зачепилівської РДА за № 61 від 22.08.2019, на обліку у школі знаходиться дитина із сім’ї, яка опинилася у складних життєвих обставинах,  це учениця 1 класу, Мерцалова Карина Артемівна, 22.04.2014 року народження. Наказом по школі, за дівчинкою закріплений громадський вихователь, класний керівник  Запорожець С.Г., складений план профілактичної роботи, оформлені всі відповідні документи, учениця знаходиться під наглядом громадського вихователя та інспектора з охорони дитинства. Громадський вихователь Запорожець С.Г. прозвітувала про пророблену роботу. 

  Проведено інструктажі з класними керівниками: Запорожець С.Г. (1клас) та Осипенком С.В. (5 клас) щодо вивчення умов проживання дітей пільгового контингенту в щойно набраних класах.

    У школі навчаються діти, позбавлені батьківського піклування Волохін Дмитро Юрійович, 15.06.2005 року народження, учень 9 класу та Волохін Богдан Юрійович, 06.02.2007 року народження, учень 7 класу, знаходяться під опікою, статус дітей встановлений. Мають «Єдині квитки», які зберігаються в школі і видаються на руки в разі потреби. Хлопці забезпечені безкоштовним гарячим харчуванням, підвозом до школи та додому. Діти власного майна не мають, проживають у будинку опікуна. Опікун,

 Волохіна Н.М. (бабуся хлопчиків) отримує на підопічних пенсію по втраті годувальника, соціальну допомогу, а також аліменти від матері, яка позбавлена батьківського піклування.

     У школі навчається дитина-сирота  Орлова Дарья Василівна, 04.03.2008 року народження, учениця 6 класу (мати одиначка трагічно загинула). Дівчина знаходиться під опікою, статус встановлено, має «Єдиний квиток», забезпечена безкоштовним гарячим харчуванням, підвозом до школи та додому.  

      У школі також  навчається дитина-сирота Кухарічев Іван Станіславович, 22.04.2006 року народження, учень 8 класу (мати-одиначка трагічно загинула в ДТП). Знаходиться під опікою (Розпорядження Зачепилівської РДА  № 226 від 30.08.2017), правовий статус дитини встановлено (Розпорядження  Зачепилівської  РДА № 199 від 01.08.2017), має «Єдиний квиток», виданий 06.03.2018 року, який отримала  на руки опікун 25.05.2018 року. Хлопець забезпечений безкоштовним гарячим харчуванням, підвозом до школи та додому. Опікун, Межирицька Г.І., створила належні умови для утримання неповнолітнього. 

    У 3 класі навчається Коробейников Роман Олегович, 17.10.2010 року народження,  дитина-сирота. Мати-одиначка померла 30.03.2013 року. Правовий статус дитини-сироти встановлено (Розпорядження Зачепилівської РДА № 174 від 22.05.2013 року), хлопчик знаходиться під опікою (Розпорядження Зачепилівської РДА № 180 від 31.05.2013 року), має «Єдиний квиток», виданий  06.03.2018 року, який отримала на руки опікун 05.05.2018 року. Хлопчик забезпечений безкоштовним гарячим харчуванням.

    2019 року (вересень, жовтень,) були оформлені та подані необхідні документи в бухгалтерію районного відділу освіти, молоді та спорту на виділення матеріальної допомоги із фонду загальнообов’язкового навчання на  придбання одягу  дітям-сиротам  Коробейникову Роману,  Орловій Дар’ї, Кухарічеву Івану та дітям, позбавлених батьківських прав  Волохіну Дмитрові, Волохіну Богданові (кожному по 1000 грн.), а також таким дітям із  малозабезпечених сімей: Нартовій Вікторії, Нартовій Тетяні, Нартовій Катерині, Нартовій Ангеліні, Дубині Анастасії,Душіній Анастасії, Душіну Миколі, Душіній Катерині, Лисенку Андрію, Лисенкові Дмитру, Лисенко Дарині, Парасоцькому Артему, Парасоцькому Денису, Парасоцькій Тіні, Парасоцькій Софії, Парасоцькій Лесі, Парасоцькому Тарасу,  Полбінцевій Вікторії, Полбінцевій Ніні, Полбінцеву Сергію, Прокопенко Артему, Попову Артуру, Твілєнєвій Анастасії, Твілєнєвій Юлії, Твілєнєву Олександру (кожному по 400 гривень).

Всього  допомогу отримали 30 чоловік на загальну суму 15 000 гривень.

Проведено  контрольне обстеження умов життя і виховання Волохіна Дмитра, Волохіна Богдана, Орлової Наталії, Орлової Дарьї, Кухарічева Івана, Коробейнікова Романа,  написані акти (вересень. січень). Доукомплектовувала особові справи дітей необхідними документами.

У вересні 2019 року подано банк даних та списки дітей пільгових категорій у  районний відділ освіти, молоді та спорту.

     По можливості, дивлячись на їхні творчі здібності та стан здоров'я,  діти пільгових категорій залучалися до проведення конкурсів, фестивалів, змагань. Кухарічев Іван, Орлова Наталія, Волохін Дмитро, а також діти інших пільгових категорій завжди є активними учасниками шкільних і районних конкурсів.

    Табір відпочинку з денним перебуванням «Веселка» не працював, у зв’язку з епідемічним становищем.

  Координуюється робота класних керівників щодо оформлення та ведення соціальних паспортів класу та написання актів обстеження житлово-побутових умов дітей пільгових категорій.

 Діти пільгового контингенту, а також діти із сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах залучені до позашкільної роботи, гурткової роботи (гурток «Літературне краєзнавство», «Історичне краєзнавство», «Юні екологи», «Декоративно-ужиткове мистецтво»), а також до спортивних секцій. Дітей пільгових категорій (діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти, батьки яких є учасниками бойових дій на території проведення АТО, діти з малозабезпечених сімей) забезпечені безкоштовним гарячим  харчуванням згідно  вимог чинного законодавства, веду відповідні документи. 

Протягом навчального року, на педрадах, нарадах при директору, розглядалися такі питання:

звіт громадського інспектора з охорони дитинства (червень);

охоплення дітей під опікою та з малозабезпечених родин гарячим харчуванням, надання матеріальної допомоги;

про використання коштів із фонду загальнообов’язкового навчання (грудень).

Протягом навчального року були підготовлені та подані такі звіти, інформації та  інші документи, що стосуються соціального захисту дітей: 

банк даних та списки дітей пільгових категорій (вересень, січень);

звіт про використання коштів із фонду загальнообов’язкового навчання;

щоквартальний звіт про виконання законодавства України з питань соціального захисту дітей пільгових категорій (звіти СЗ 1, 4, 5);

інформація про кількісний склад дітей пільгових категорій;

інформація про дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, які бажають продовжити навчання в ПТНЗ, ВНЗ;

звіт громадського інспектора за навчальний рік.

Начальний заклад співпрацює зі службою у справах дітей, центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, з відділом у справах сім’ї та молоді, медичними закладами, сектором превенції Зачепилівського районного відділення поліції, місцевої прокуратури.

Директор школи                                     О.МИРГОРОДСЬКА
