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ІV. Управління діяльністю педагогічного колективу
4.1.Схема управління закладом







НВР
ВР







4.2. Розстановка педагогічних кадрів та розподіл обов’язків
	№з/п
	Зміст роботи
	Термвик. виконання
	Відповіда-

льний
	Контроль
	Відмітка про виконання

	1
	Провести комплектування класів:

1 клас  –  14 учнів
2 клас  – 19 учнів

3 клас  –  17 учнів

4 клас  –  11 учнів
І  ступінь – 61
5 клас  –   20  учнів

6 клас  –   11 учнів
7 клас  –   21  учень
8 клас  –   13  учнів

9 клас  –   16  учнів

ІІ  ступінь – 81
10 клас – 12 учнів

11 клас –  8 учнів

ІІІ ступінь – 20
Заочна форма навчання: -----0
Всього у закладі – 162   учні.

	08
	Директор 
	Наказ 
	№___  _______

	2
	 Розподілити педагогічне 
навантаження, погодити   з ПК.
	08
	Директор
	Наказ
	№___  _______

	3
	Класними керівниками призначити:
1 клас – Волохіна В.М.
2 клас –. Запорожець С.Г
3 клас  –Тума Л.І.
4 клас  – Кудряшова С.М
5 клас  –. Владимирець О.М                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
6 клас –Осипенко С.В
7 клас –Чуб Т.М.
8 клас  – Кравцова С.М
9 клас  –Усенко О.І.
10 клас  –. Фатєєва С.М.
11 клас  – Січкар В.О.
	08
	Директор
	Наказ
	№___  _______

	4
	Призначити відповідальними за кабінети:

№ 1 – Чуб Т.М.
№ 2 Волохіна В.М.
№ 3 – Тума Л.І.
№ 4 – Кудряшова С.М.
№ 5 – Запорожець С.Г
№ 6 – Кравцова С.М.
№ 7 – Осипенко С.В. 
№ 8  – Січкар В.О.
№ 9  – Січкар В.О.

№ 10  – Фатєєва С.О.
№ 11(майстерня) – Нищета К.Г.

№ 12 – Усенко О.І.

№ 13 – Владимирець О.М.
спортивна зала – Осипенко С.В.
	08
	Директор
	Наказ
	№___  _______

	5
	Призначення відповідальних за туристсько-краєзнавчу роботу
	08
	Директор
	Наказ
	№___  _______

	6
	Призначити головами шкільних методичних об’єднань:

- вчителів початкових класів–Кудряшова С.М..;

- класних керівників – Тума Н.О.;

- вчителів природничо-математичного циклу – Фатєєву С.О.;

- вчителів суспільно-гуманітарного циклу –  Владимирець О.М.
	08
	Директор
	Наказ
	№___  _______

	7
	Склад методичної ради:

-голова методичної ради – Миргородська О.В.;

-члени методичної ради -, Тума Н.О., Чуб Т.М., Кудряшова С.М.., Владимирець О.М., Фатєєва С.О., 
	09
	Заступник  директора  з  НВР
	Наказ
	№___  _______

	8
	Закріпити наставників за молодими  та малодосвідченими  вчителями

	09
	Директор 
	Наказ
	№___  _______


4.3. Розподіл функціональних обов’язків
Директор.:

Організує і несе відповідальність за:

· реалізацію постанов Уряду, наказів, інструкцій Міністерства освіти і науки України і його органів на місцях;

· вибір стратегії і тактики розвитку школи (відповідно до Конституції України та Статуту);

· забезпечення навчального закладу кадрами, прийом на роботу і звільнення з роботи технічного персоналу, ведення трудових книжок;

· проведення атестації вчителів і надання атестаційних листів і документів на нагородження педпрацівників і встановлення їм вищої категорії в атестаційній комісії вищого рівня;

· підготовку і проведення засідань педради, нарад при директорові;

· своєчасне і якісне планування роботи школи;

· розподіл навчального навантаження вчителів;

· підготовку навчального закладу до нового навчального року;

· підвищення професійної кваліфікації, організацію самоосвіти педпрацівників;

· дотримання єдиних педагогічних вимог у школі, режиму навчальних занять;
· організацію і контроль за станом навчально-виховної роботи в 5-11(12)-х класах;
· виконання навчальних планів і програм учителями;

· організацію і якість навчально-виховної роботи серед учнів, зміцнення їхнього здоров’я і фізичний розвиток;

· організацію й облік, оформлення бланків документів про освіту;

· підтримку системи внутрішньошкільного контролю на оптимальному рівні, уживає заходів щодо її удосконалення;

· результативність освітнього процесу, виконання державних освітніх стандартів; 

· організацію та проведення державної підсумкової атестації в 9, 11(12)-х класах;
· вивчення ефективного педагогічного досвіду роботи з проблеми навчального закладу та виховання національно-свідомої творчої особистості;

· підготовку і проведення загальноосвітніх заходів навчального характеру (олімпіад, предметно-тематичних заходів тощо);

· забезпечення підготовки учнів до участі в ІІ і ІІІ етапах олімпіад, робіт МАН;

· забезпечення  безпеки життєдіяльності;

· своєчасну звітність школи;

· організовує роботу адміністрації;

· здійснює заходи щодо матеріально-фінансового забезпечення розвитку закладу.

Керує і контролює:

· роботу адміністративно-управлінського персоналу;

· роботу вчителів природничо-математичного циклу, трудового навчання,  основ здоров’я, фізичної культури, Захисту Вітчизни; виконання навчальних програм;

· виконання Правил внутрішнього розпорядку відповідно до чинного законодавства; санітарно-гігієнічного режиму; охорони праці, безпеки життєдіяльності;

· фінансово-господарську діяльність;

· виконання Закону «Про освіту»; рішень педради;

· ведення алфавітної книги.

                Очолює педагогічну раду, є членом ради школи, батьківського комітету, забезпечує співпрацю навчального закладу із громадськістю, органами місцевого самоврядування.
                   Звітує:

· про організацію, здійснення і результати навчально-виховної роботи, стан матеріально-технічного забезпечення закладу перед громадськістю, відділом освіти та іншими органами влади.

                  Складає:

· річний та перспективний план роботи  закладу;

· видає накази та інші документи, що стосуються шкільного життя.

                   Має право:

· приймати і звільняти технічний персонал;

· визначати функціональні обов’язки педпрацівників та технічного персоналу;

· представляти працівників до нагородження;

· представляти школу перед громадськістю;

· затверджувати графік навчального процесу; навчальні плани, розклад навчальних, факультативних та індивідуальних занять, спецкурсів;

· розпоряджатися шкільним майном та коштами.

Заступник директора з НВР.:

Організує і несе відповідальність за:

· впровадження і виконання державних стандартів освіти;

· правильну організацію навчальної роботи в класах;

· охорону праці працівників  закладу та ведення відповідної документації;

· своєчасне складання і координацію розкладу уроків, факультативів, консультацій;

· комплектування  класів;

· роботу факультативів, гуртків; забезпечення наступності у роботі школи І ступеня і школи ІІ ступеня;

· здійснення аналітико-діагностичної і моніторингової діяльності;

· оформлення, ведення, перевірку шкільної документації;

· організацію і контроль за станом навчально-виховної роботи в 1-4-х класах;

· роботу класних керівників з питань організації навчальної діяльності учнів, виховання в них свідомого відношення до навчання;

· упровадження досягнень педагогічної науки в практику навчальної роботи вчителів;

· підвищення педагогічної майстерності та документальний супровід атестації педпрацівників;

· роботу з молодими вчителями;

· роботу з обдарованими дітьми;

· роботу МАН.
· проведення контрольних, практичних, лабораторних робіт (за графіком);

· підготовку звітності про стан і результативність навчальної роботи в школі;

· організацію та проведення державної підсумкової атестації в 4-х класах;

· якісну заміну уроків  та її облік;
· методичну роботу педагогічного колективу;
· ведення документації і табеля для нарахування зарплати вчителям;

· звітність ЗНЗ;

· виконання обов’язків начальника штабу ЦЗ.
Керує і контролює:

· стан успішності учнів;

· дозування домашніх завдань, роботу вчителів по ліквідації прогалин у знаннях учнів;

· дотримання єдиних педагогічних вимог у школі, режиму навчальних занять, санітарно-гігієнічних вимог, збереження і використання навчально-матеріальної бази;

· роботу вчителів суспільно-гуманітарного циклу; виконання навчальних програм;

· ведення класних журналів 1-11-х класів;

· якість реалізації варіативної складової навчального плану;

· облік дітей шкільного віку в мікрорайоні; регулювання руху учнів в 1-11-х класах; звітність з руху учнів; збереження  контингенту учнів;  стан успішності учнів, відвідування ними уроків.
Звітує:

· про організацію, стан і результати навчальної роботи вчителів перед директором та педрадою;

· РВК – 86; 
· про роботу над єдиною методичною темою;
· виконання правил охорони праці працівниками  закладу та оформлення документів з охорони праці.

Складає:

· розклад уроків, факультативних занять, гуртків,  індивідуальних занять, консультацій, підсумкових державних атестацій;

· графік контрольних робіт, заліків, тестування, підвищення кваліфікації;

· перспективний план проходження курсової перепідготовки, атестації;

· графік проведення І етапу олімпіад;

· статистичні звіти;

· робочий навчальний план;

· табель на нарахування зарплати педпрацівникам;

            проекти наказів та інших документів з питань навчальної роботи. 

Користується правом:

· виконувати обов’язки директора під час його відсутності;

· представляти вчителів і учнів до нагород;

· вимагати застосування покарань до порушників трудового і навчального розпорядку навчального закладу;
· захист прав та інтересів учнів.
Заступник директора з ВР:

Організує і несе відповідальність за:

· здійснення аналітико-діагностичної і моніторингової діяльності з питань виховної роботи;
· оформлення, ведення, перевірку шкільної документації;

· організацію харчування учнів у їдальні;

· організацію і контроль за станом виховної роботи в 1-11-х класах;

· упровадження досягнень педагогічної науки в практику виховної  роботи класних керівників;

· підготовку звітності про стан і результативність виховної  роботи в школі;

· здійснення аналітико-діагностичної і моніторингової діяльності;

· звітність ЗНЗ;

· планування зайнятості вчителів під час канікул;

· впровадження і виконання державних стандартів освіти;

· реалізацію системи виховної роботи;

· відвідування учнями 1-11 класів навчальних занять;

· організацію роботи з профорієнтації учнів;

· літнє оздоровлення учнів;

· роботу учнівського самоврядування; упровадження виховних моделей в учнівські колективи; 

· роботу ШМО класних керівників;

· оформлення, ведення  шкільної документації класними керівниками;

· роботу класних керівників, педагога-організатора, батьківського комітету;

· профілактичну роботу з правового виховання;

· роботу із залучення учнів у  секції, гуртки;

· організацію суспільно-корисної праці учнів, спортивно-масової, туристичної, етнографічної та краєзнавчої роботи;

· методичну допомогу класним керівникам у складанні виховних планів роботи, узгоджує та організує виконання;

· діяльність класних керівників з питання проведення позакласної роботи з учнями;

· роботу з важкими підлітками, дітьми пільгової категорії;

· соціальний захист учнів;

· організацію роботи педагога-організатора;

· діяльність класних керівників у канікулярний період;

· роботу чергового класу, старшого чергового вчителя;

· відпочинок учнів, зокрема дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування та дітей із багатодітних та малозабезпечених сімей, у канікулярний період;

· відкриті виховні заходи та їх  відвідування класними керівниками школи;

· залучення батьків до проведення виховної роботи з учнями школи;

· звітність про стан і результативність виховної роботи в школі.

Керує і контролює:

· чергування вчителів;

· роботу щодо запобігання дитячого травматизму;

· позаурочну роботу, діяльність вчителів, що її здійснюють;

· випуск загальношкільних стінних газет та їх зміст;

· якість проведення класних годин, позашкільних та позакласних заходів;

· виконання правил БЖД під час виховних заходів;

· роботу класних керівників з профілактики правопорушень, пропусків навчальних занять без поважних причин;

· рівень виховної роботи класних керівників ;

· стан роботи органів учнівського самоврядування;
· стан харчування учнів 1-11 класів;
· координацію медичного обслуговування учнів і контроль за проходженням медоглядів.

Звітує:

· про стан виховної роботи в навчальному закладі;

· про роботу щодо соціального захисту дітей та профілактики правопорушень серед учнів;
· про організацію харчування в закладі.
Складає:

· статистичні звіти;

· проекти наказів та інших документів з питань виховної роботи;

· графік чергування вчителів та учнів по школі;

· графік  здійснення суспільно-корисної діяльності;

· плани проведення шкільних свят і виховних заходів;

· графік роботи класних керівників під час канікул;

· соціальний паспорт школи.

Користується правом:

· виконувати обов’язки директора у відсутності його;

· представляти вчителів  та учнів до нагород;

· вимагати застосування покарань до порушників трудового і навчального розпорядку закладу;
· захист прав та інтересів учнів.
Завідуючий господарством  .:
Відповідає за:

· збереження будівлі та шкільного майна;

· матеріально-технічне забезпечення навчального процесу (освітлення, опалювання, водопостачання, наявність належного обладнання й устаткування);

· чистоту і порядок у шкільному приміщенні;

· організацію чергування технічного персоналу;

· розподіл обов’язків між технічними працівниками  закладу;

· організацію капітального та поточного ремонту шкільної будівлі та класних кімнат;

· дотримання санітарно-гігієнічного режиму в школі;
· інвентаризацію шкільного майна та шкільних кабінетів;

· складання документації для нарахування заробітної плати технічному персоналу;

· дотримання вимог щодо охорони праці під час експлуатації головної будівлі та інших приміщень школи, технологічного, енергетичного обладнання;

· дотримання норм пожежної безпеки в школі;
· справність засобів пожежогасіння.

Керує:

· роботою технічного персоналу щодо прибирання шкільних приміщень;

· роботою сторожів, операторів котельні;

· господарською діяльністю школи;

· роботою з благоустрою, озеленення і прибирання території школи.

Організовує:

· роботу щодо забезпечення дотримання санітарно-гігієнічних норм під час навчального процесу;

· постачання необхідних матеріалів для безперервної роботи всіх підрозділів;

· інвентарний облік майна школи, проведення інвентаризації майна;

· дотримання вимог щодо охорони праці під час експлуатації головної будівлі та інших приміщень школи, технологічного, енергетичного обладнання;

· проведення щорічних замірів опору ізоляції електроустановок і електропроводки, пристроїв заземлення, їх періодичне випробування, вимірювання рівня освітленості, шуму в приміщеннях школи (визначення його відповідності правилам і нормам безпеки життя);

· навчання й інструктаж на робочому місці (вступний і періодичний) технічного та обслуговуючого персоналу.

Здійснює контроль за:

· роботою всіх працівників технічно-обслуговуючого персоналу школи;

· збереженням матеріально-технічної бази  закладу;

· дотримання санітарно-гігієнічних норм у приміщенні школи, раціональністю витрат матеріалів та коштів школи.

Звітує:

· про підготовку школи до нового навчального року та готовність до роботи в осінньо-зимовий період.

Складає:

· графік роботи технічного персоналу;

· табель на заробітну плату технічного персоналу;

· табель відпрацювання робочого часу технічним персоналом;

· проекти наказів та інших документів із питань господарської роботи;

· акти списання майна, яке вийшло з ладу;

· акти оприбуткування матеріальних цінностей, що надійшли до закладу;
· акти щорічного огляду будівель;
· плани проведення ремонтних робіт у приміщеннях школи під час підготовки до нового навчального року;

· документи для надання органам, що мають відповідні повноваження, дозволу експлуатувати шкільне приміщення у поточному навчальному році.

Педагог-організатор.: 

Організовує:
· проведення організаційно-масової та культурно-освітньої роботи в дитячих та юнацьких організаціях, дозвілля та відпочинок дітей за місцем проживання; 

· діяльність дитячих і громадських організацій, об’єднань, допомагає в плануванні їхньої діяльності на принципах добровільності, самостійності, гуманності й демократизму з урахуванням ініціативи, запитів і потреб учнів.

· умови для широкого інформування учнів про діючі дитячі й молодіжні організації, об’єднання;

· наочне оформлення школи за тематикою роботи, яку проводить;

· дітей і підлітків до роботи в гуртках, секціях, клубах, товариствах за інтересами в  закладі, в позашкільних закладах, за місцем проживання. Особливу увагу приділяє дітям, схильним до правопорушень, з сімей, що потрапили в складі життєві обставини; 

· заходи щодо попередження бездоглядності та правопорушень серед неповнолітніх, здійснює індивідуальну роботу з педагогічно занедбаними дітьми, підлітками;
· дозвілля учнів під час перерв;
· канікулярний відпочинок учнів;

· роботу органів учнівського самоврядування і шкільних громадських організацій, надає їм організаційно-методичну допомогу і сприяє створенню умов для діяльності;

· планування своєї роботи, веде у встановленому порядку документацію;

· консультативну допомогу батькам, педагогічним працівникам.

Сприяє:
· впровадженню кращих народних традицій, звичаїв, обрядів, свят, вихованню поваги до рідної мови, народного танцю, пісні, музики; 

· оновленню змісту і форм діяльності організацій, об’єднань, організовує їхню колективно-творчу діяльність відповідно до вікових інтересів учнів і вимог життя;

· розвитку і задоволенню інтересів, організації дозвілля  школярів; 

· класним керівникам  у проведенні культурно-освітньої роботи з учнями, змістовній організації відпочинку та дозвілля. 

Має право на:
· самостійний вибір форм і методів роботи з учнями і планування її на основі плану роботи  закладу і педагогічної діяльності;

· участь в управлінні  закладом в порядку, визначеному Статутом; 
· участь у роботі педагогічної ради  закладу;

· захист професійної честі й гідності;

· ознайомлення зі скаргами й іншими документами, що містять оцінку його роботи, надання щодо них пояснень;

· конфіденційність дисциплінарного (службового) розслідування, за винятком випадків, передбачених законодавством;

· підвищення своєї кваліфікації;

· атестацію на добровільній основі на відповідну кваліфікаційну категорію;

· надання учням під час занять, перерв обов’язкових для виконання розпоряджень, які стосуються організації занять і дотримання дисципліни, притягнення учнів до дисциплінарної відповідальності у випадках і в порядку, встановлених Правилами поведінки учнів школи.

Відповідає за:
· організацію роботи дитячої організацій та учнівського самоврядування, планування роботи дітей за віковими групами у об’єднаннях (1-4 класи), (5-7 класи), (9-11 класи). 

· завдані школі або учасникам навчально-виховного процесу збитки у зв’язку з виконанням (невиконанням) своїх посадових обов’язків педагог-організатор несе матеріальну відповідальність у порядку і в межах, визначених трудовим і/або цивільним законодавством.

· здоров’я і безпеку довірених йому учнів, дотримується норм і правил охорони праці,  безпеки життєдіяльності та протипожежного захисту.

· дотримання етичних норм поведінки, які відповідають громадському статусу педагога в  закладі, в побуті, в громадських місцях.

Погоджує:

· свою роботу з директором, заступником директора школи з навчально-виховної роботи. 
Бібліотекар:

Відповідає за:

· комплектування книжкового фонду;

· оформлення передплати на періодичні видання;

· створення фонду шкільних підручників;

· систематичне інформування педагогічного колективу про нові надходження;

· пропагування читання як форми культурного дозвілля та засобу інтелектуального розвитку.

Керує:

· роботою читацького активу;

· роботою щодо формування в учнів дбайливого ставлення до навчальної книги;

· роботою щодо формування в учнів навичок самостійної роботи з книгою.

Організовує:

· допомогу вчителям у підготовці науково-методичних семінарів у рамках самоосвітньої діяльності;

· роботу щодо збереження підручників;

· проведення огляду-конкурсу на найкраще збереження підручників;

· літературні виставки;

· читацькі конференції, літературні вечори та інші масові заходи;

· обслуговування учнів і працівників школи або абонементних читачів;

· інформаційну роботу (оформлення тематичних виставок, вітрин, проведення заходів щодо пропагування книг);

· підбір літератури на вимогу читача.

Здійснює облік:

· комплектування книжкового фонд, зокрема й фонду підручників;

· користування шкільними підручниками (надходження, видачі, розподілу підручників по класах)

Звітує:

· про організацію, здійснення й результати роботи перед директором, педагогічною радою, відділом освіти.

4.4.Контроль за веденням документації

	Захід
	Термін
	Відповідальний 
	Форма контролю і узагальнення
	Відмітка про виконання

	СЕРПЕНЬ

	Підготовка навчального закла-ду до нового навчального року.
	До 15.08.
	Адміністрація 
	Акт
	Від ___.08.2017

	Корегування правил внутрішнього  розпорядку.
	До 30.08
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	ВЕРЕСЕНЬ 

	Контроль за веденням особових справ учнів 1-го та 10-го класів
	До 08.09
	Адміністрація
	Довідка
	№___  _______

	Перевірка соціальних паспортів
	До 08.09
	Заступник директора з ВР
	Нарада при директорові
	Протокол № __ ___

	Погодження календарно-тематичного планування вчителів.
	До 11.09.
	Заступник з НВР
	Плани 
	

	Погодження планів роботи
 класних керівників.
	До 11.09.
	Заступник директора з ВР
	Плани 
	

	Контроль за веденням класних журналів 1-11 класів.
	12.09-15.09
	Адміністрація
	Довідка
	№_______

	Контроль за оформленням щоденників учнями 2-11 класів на початок нового навчального року.
	18.09-22.09
	Адміністрація
	Довідка
	№___  _______

	ЖОВТЕНЬ

	Контроль за веденням документації з організації харчування
	03.10
	Директор 
	Довідка 
	№ ______

	Контроль за веденням класних журналів 1-11 класів.
	щоденно
	Адміністрація
	
	

	 Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.
	31.10
	Заступник директора з ВР
	Аналіз 
	

	Підготовка матеріалів для 

замовлення документів про освіту.
	До 13.10
	Адміністрація
	Пакет документів
	

	Контроль за веденням класних журналів.
	23.10-27.10
	Адміністрація
	Довідка 
	№___  _______

	ЛИСТОПАД

	Контроль за відвідуванням учнями   навчальних занять.
	30.11
	Заступник директора з ВР
	Аналіз
	

	Контроль за веденням робочих зошитів учнями 5-11 класів.
	13.11-17.11
	Адміністрація
	Довідка
	№___  _______

	ГРУДЕНЬ

	Контроль за веденням зошитів для контрольних робіт
	11.12-15.12
	Адміністрація
	Довідка
	№___  _______

	Контроль за відвідуванням учнями  навчальних занять.
	26.12
	Заступник директора з ВР
	Аналіз

	

	Контроль за веденням класних журналів 1-11 класів, заочної форми навчання.
	26.12-28.12
	Адміністрація
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Контроль за веденням журналів  факультативних  занять.
	29.12
	Адміністрація
	Довідка
	№___  _______

	СІЧЕНЬ

	Погодження календарно-тематичного планування вчителів.
	08.01-11.01
	Заступник директора з НВР
	Плани 
	

	Погодження планів роботи класних керівників
	08.01-11.01
	Заступник директора з ВР
	Плани 
	

	Контроль за відвідуванням учнями  навчальних занять.
	Протягом місяця
	Заступник директора з ВР
	Аналіз

	

	ЛЮТИЙ

	Контроль за веденням щоден-ників учнями 2-11 класів.
	05.02-09.02
	Адміністрація
	Довідка
	№___  _______

	Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.
	28.02
	Заступник директора з ВР
	Аналіз 
	

	Контроль за веденням класних журналів.
	19.02-22.02
	Адміністрація
	Довідка 
	№___  _______

	Контроль за веденням журна-лів  факультативних  занять, заочної форми навчання
	23.02
	Адміністрація
	Довідка
	№___  _______

	БЕРЕЗЕНЬ

	Контроль за документацією атестаційної комісії.
	13.03-15.03
	Адміністрація
	 
	

	Контроль за веденням класних журналів.
	До 30.03
	Адміністрація
	Довідка 
	

	КВІТЕНЬ

	Контроль за веденням робочих зошитів.
	02.04-06.04
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Контроль за обліком відвідуванням учнями навчальних занять класними керівниками.
	27.04
	Заступник директора з ВР
	Аналіз   


	№___ ___



	ТРАВЕНЬ

	Контроль за веденням зошитів для контрольних робіт.
	03.05-08.05
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Контроль за веденням журналів спортивних секцій,

факультативних  занять.
	16.05-17.05
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	ЧЕРВЕНЬ

	Контроль за веденням класних журналів.
	До 15.06
	Адміністрація
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Контроль за веденням документації державної підсумкової атестації.
	Протягом місяця
	Адміністрація
	Довідка 
	№___  _______

	Контроль оформлення документів про освіту.
	Згідно термінів
	Адміністрація
	Акт
	


4.5. Координація внутрішньошкільного контролю
	Захід
	Термін
	Відповідальний
	Форма контролю і узагальнення
	Відмітка про виконання

	СЕРПЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Формування списків учнів, які потребують організації індивідуального навчання
	До 30.08
	Адміністрація
	Наказ
 (за потребою)
	

	Контроль обліку дітей мікрорайону
	До 30.08
	Адміністрація
	Співбесіда
	

	Виховний процес
	

	Контроль за підготовкою та проведенням свята Першого дзвоника
	25.08-30.08
	Заступник директора з ВР
	Співбесіда
	

	Робота з кадрами
	

	Укомплектування навчального закладу педагогічними кадрами
	До 30.08
	Директор 
	Наказ
	№ ___ від ________

	Робота з громадськістю
	

	Складання графіка загально-шкільних батьківських зборів 
	До 30.08
	Заступник директора з ВР
	Графік
	

	Фінансово-господарська діяльність
	

	Визначення відповідальних за матеріальну базу навчальних кабінетів, майстерні, спортивної зали, їдальні
	До 30.08
	Директор 
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Контроль за тарифікацією педагогічних працівників закладу
	До 30.08
	Директор
	Наказ
	№ ___ від ________

	Охорона праці
	

	Аналіз стану ОП на початок нового навчального року
	25.08-26.08
	Адміністрація 
	Аналіз 
	

	Організація роботи комісії з прийому кабінетів та інвентарю до експлуатації в навчальному році
	До 10.08.
	Адміністрація
	Акти
	

	Перевірка наявності інструкцій з безпеки життєдіяльності у навчальних класах, спортзалі та майстерні
	До 10.08
	Адміністрація
	
	

	Видання наказу про організацію роботи з ОП
	До 25.08
	Директор 
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Робота бібліотеки
	
	
	
	

	Аналіз забезпеченості учнів підручниками
	До 31.08
	Бібліотекар 
	Педрада
	Протокол № від 31.08.2017

	ВЕРЕСЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Комплектування класів, секцій, факультативів
	   До 05.09
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Про переведення учнів на індивідуальну форму навчання (за потребою)
	До 05.09
	Адміністрація
	Наказ 
	

	Контроль за складанням графіків контрольних робіт
	До 09.09
	Адміністрація
	Графік
	

	Контроль за організацією та проведенням діагностичних контрольних робіт з укр.мови, математики  у 5 класі,  з української мови, алгебри у 9 класі.
	11.09-15.09
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Звільнення учнів від занять фізичною культурою
	До 01.09
	Директор 
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Контроль працевлаштування випускників 9, 11 класів 2019/2020 навчального року
	До 05.09
	Адміністрація
	Звіт 
	

	 Адаптація першокласників до початкової школи.

 «Перші дні дитини в школі»
	01.09-29.09
	Адміністрація, практичний психолог 
	Довідка 
	

	 Адаптація п’ятикласників до основної школи
	05.09-31.10
	Адміністрація, практичний психолог
	Довідка 


	

	Виховний процес
	
	
	
	

	 Місячник з енергозбереження
	До 29.09
	Тума Н.О.
	Звіт
	

	Місячник
 «Увага!Діти на дорозі»
	До 29.09
	Тума Н.О.
	Звіт
	

	Контроль за організацією роботи їдальні 
	Постійно 
	Адміністрація
	Аналіз 
	

	Організація харчування дітей. Робота з профілактики харчових отруєнь
	До 01.09.
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Соціальний захист
	
	
	
	

	Контроль за складанням соціального паспорта школи
	До 08.09.
	Адміністрація
	Довідка
	№___  _______

	Проведення громадського огляду утримання дітей пільгових категорій
	До 15.09
	Громадський інспектор, класні керівники
	Акти 
	

	Робота з кадрами
	
	
	
	

	Контроль за виконанням графіка курсової перепідготовки
	Щомісячно
	Адміністрація
	Аналіз 
	

	Створення атестаційної комісії, узгодження її складу з ПК, видання наказу 
	До 20.09
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Контроль за проведенням спів-бесід з учителями, що прибули
	До 04.09
	Адміністрація
	Співбесіда 
	

	Організація методичної  роботи 
	До 05.09
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Контроль за організацією робо-ти бібліотекаря та педагога-організатора
	До 05.09
	Адміністрація
	Плани
	

	Робота з громадськістю

Контроль за підготовкою засі-дання ради школи
	До 29.08
	Директор 
	Співбесіда
	

	Контроль за підготовкою засі-дання батьківського комітету
	До 06.09
	Директор
	Співбесіда
	

	Фінансово-господарська діяльність
	
	
	
	

	Звіт по використанню позабю-джетних коштів за ІІІ кв.
	29.09
	Завгосп
	Звіт 
	

	Охорона праці
	
	
	
	

	Контроль за організацією роботи з питань ОП, безпеки життєдіяльності в школі
	До 04.09
	Відповідальний за ОП 
	Звіт 
	

	Призначення відповідальних за безпеку життєдіяльності по кабінетах
	До 01.09
	Директор 
	Наказ 
	№ _____ від _________

	ЖОВТЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Класно-узагальнюючий контроль у 7 класі
«Виявлення результативності  методів викладання навчальних предметів»
	03.10-30.11
	Адміністрація
	Довідка.

Педрада.

	№___  ___
Протокол №__ ____

	Виховний процес
	
	
	
	

	Контроль роботи на канікулах
	17.10-21.10
	Адміністрація
	Співбесіда, графік роботи
	

	Про результати перевірки працевлаштування
	06.10
	Адміністрація
	Довідка
	

	Робота з кадрами
	
	
	
	

	Формування кадрового резерву на керівний склад закладу
	27.10-28.10
	Адміністрація
	Наказ

Пакет документів
	№ ___ від______

	Соціальний захист
	
	
	
	

	Контроль за планом роботи громадського інспектора
	До 31.10
	Адміністрація
	Звіт 
	

	Контроль за роботою харчоблоку
	Постійно
	Адміністрація
	Акт 
	

	Робота з кадрами
	
	
	
	

	Контроль за початком роботи атестаційної комісії
	До 10.10
	Адміністрація
	
	

	Охорона праці
	
	
	
	

	Контроль за проведенням  інструктажів  з ОП та БЖД
	До 17.10
	Адміністрація
	Акт 
	

	Виконання комплексу заходів по підготовці школи до осінньо-зимового періоду

	До 10.10
	Адміністрація 
	План 
	

	ЛИСТОПАД

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Класно-узагальнюючий контроль у 8 класі
	01.11-20.12
	Адміністрація 
	Довідка

Наказ
	

	Предметно-узагальнюючий контроль.

 Стан навчання учнів 1-4 класів трудового навчання.
	03.11-30.11
	Адміністрація 
	Довідка 

Наказ 
	

	Фронтальний контроль

Стан викладання трудового навчання у 5-9 класах та технологій у 10-11 класах. Відповідність рівня досягнень учнів вимогам програми.
	03.11-30.11
	Адміністрація
	Довідка
	

	Соціальний захист
	
	
	
	

	Залучення дітей пільгової категорії до гуртків та секцій
	03.11-05.11
	Адміністрація
	Довідка
	

	Виховний процес
	
	
	
	

	Контроль за виконанням планів роботи класними керівниками 1-11 класів
	03.11-30.11
	Тума Н.О.
	Довідка 
	

	Робота з кадрами
	
	
	
	

	Контроль за проведенням відкритих уроків (за графіком)
	03.11-30.11
	Запорожець С.Г
	Аналіз
	

	Фінансово-господарська діяльність
	
	
	
	

	Контроль проведення інвентаризації
	До 03.11
	Адміністрація
	Інвентарні списки
	

	ГРУДЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Тематичний контроль 

Рівень навчальних досягнень учнів початкової школи з української мови.
	01.12-23.12
	Адміністрація
	Педрада 

Наказ 
	

	Контроль виконання навчальних програм 
	До 20.12
	Адміністрація
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Аналіз рівня навчальних досяг-нень учнів 3-11 класів за підсум-ками І семестру 2020/2021н.р.
	До 29.12
	Адміністрація
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Про підсумки проведення моні-торингу навчальних досягнень учнів з навчальних предметів у І семестрі 2020/2021 н.р.
	До 29.12.
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Виховний процес
	
	
	
	

	Аналіз відвідування учнями навчальних занять у І семестрі 2020/2021 навчального року
	До 30.12
	Тума Н.О.
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Контроль організації проведення новорічних свят для учнів 1-11 класів школи
	24.12-29.12
	Тума Н.О.
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Аналіз організації виховної роботи у І семестрі 2020/2021н.р навчального року
	До 30.12
	Тума Н.О.
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Соціальний захист
	
	
	
	

	Аналіз організації харчування учнів у І семестрі 2020/2021н.р.
	До 29.12
	Тума Н.О.
	
	

	Контроль за отриманням та розподілом новорічних подарунків.
	До 26.12
	Адміністрація
	Списки дітей
	

	Робота з кадрами
	
	
	
	

	Аналіз організаційно-методичної роботи за підсумками І семестру 2020/2021н.р
	До 29.12

	Запорожець С.Г.
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Робота з громадськістю
	
	
	
	

	Контроль за підготовкою засідання ради школи
	15.12-16.12
	Адміністрація
	План,протокол
	

	Контроль за підготовкою засідання батьківського комітету
	15.12-16.12
	Адміністрація
	План,протокол
	

	Фінансово-господарська діяльність
	
	
	
	

	Контроль за використанням енергоносіїв
	До 29.12
	Адміністрація
	Звіт
	

	Звіт по позабюджетним коштам за ІV кв.
	До 31.12
	Адміністрація
	Звіт
	

	Охорона праці
	
	
	
	

	Аналіз дитячого травматизму за І семестр 2020/2021н.р.
	До 29.12
	Тума Н.О.
	Наказ
	№ ___ від ________

	Проведення інструктажу з правил протипожежної безпеки під час проведення новорічних свят та на період зимових канікул
	До 25.12
	Тума Н.О.
Класні керівники
	Журнали інструктажів, щоденники учнів
	

	Робота бібліотеки
	
	
	
	

	Аналіз роботи шкільної бібліо-теки у І семестрі 2020/2021н.р.
	До 30.12
	Коток Л.В.
	Наказ 
	№ ___ від ________

	СІЧЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Фронтальний
Стан викладання російської мови  у 4 класі. 
	09.01-31.01
	Адміністрація
	Довідка
Наказ 
	

	Предметно-узагальнюючий  контроль

Стан навчання учнів 5-9 класів російської мови
	09.01-31.01
	Адміністрація
	Довідка

Наказ 
	

	Виховний процес
	
	
	
	

	Контроль за проведенням виховної роботи на канікулах

	До 12.01
	Тума Н.О.
	Звіт 
	

	Контроль планування роботи класних керівників на ІІ семестр 2020/2021 н р.
	До 09.01
	Тума Н.О.
	Плани 
	

	Соціальний захист
	
	
	
	

	Контроль за організацією гарячого харчування учнів
	16.01-20.01
	Адміністрація
	Довідка 
	

	Фінансово-господарська діяльність
	
	
	
	

	Контроль за перспективним плануванням поточного ремонту
	23.01
	Адміністрація
	План 
	

	Контроль за використанням енергоносіїв
	31.01
	Адміністрація
	Звіт 
	

	Охорона праці
	
	
	
	

	Організація  чергування вчителів та учнів на ІІ семестр
	До 09.01
	Тума Н.О.
	Графік
	

	Контроль за укладанням угоди з ПК про ОП на рік
	До 09.01
	Адміністрація
Голова ПК
	Угода 
	

	ЛЮТИЙ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Класно-узагальнюючий  контроль у 9 класі
	01.02-31.03
	Адміністрація
	Довідка
	

	Фронтальний  контроль

Стан навчання учнів 5-11 класів української мови та літератури
	01.02-28.02
	Адміністрація
	Довідка
	

	Виховний процес
	
	
	
	

	Контроль за проведенням  виховних заходів в 1-11 кл
	01.02-28.02
	Тума Н.О.
	Довідка 
	

	Аналіз  попереднього праце-влаштування учнів 9,11 кл.
	15.02-17.02
	Тума Н.О.
	Звіт
	

	Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.
	01.02-28.02
	Тума Н.О.
	Аналіз 
	

	Робота класних керівників з профорієнтації
	До 28.02
	Тума Н.О.
	Довідка 
Аналіз анкет
	

	Робота з кадрами
	
	
	
	

	Персональний контроль за роботою вчителів, що атестуються
	Протягом місяця
	Запорожець С.Г.
	Аналіз уроків
	

	Фінансово-господарська діяльність
	
	
	
	

	Контроль за станом оснащеності кабінетів та виконання перспективних планів поповнень кабінетів
	До 20.02
	Кисіль Н.П.
	Співбесіда 
	

	Контроль за використанням енергоносіїв

	28.02
	Адміністрація
	Акт
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Комплексно-узагальнюючий
Реалізація компетентнісного підходу на уроках  літератур-ного читання  у 2-4 класах. 
	01.03-31.03
	Адміністрація
	Довідка

Наказ 
	

	Оглядовий контроль

Організація вивчення правознавства у  9-10 класах.
	01.03-31.03
	Адміністрація
	Довідка 

Наказ 
	

	Виховний процес
	
	
	
	

	Контроль за проведенням виховної роботи на канікулах
	Весняні канікули
	Тума Н.О.
	Звіт
	

	Соціальний захист
	
	
	
	

	Контроль за організацією консультування батьків з питань організації літнього оздоровлення дітей пільгових категорій.
	13.03-17.03
	Тума Н.О.
	Співбесіда
	

	Фінансово-господарська діяльність
	
	
	
	

	Визначення обсягу ремонтних робіт
	До 30.03
	Кисіль Н.П.
Класні керівники
	Дефектні акти
	

	Контроль за списанням матеріальних цінностей
	До 31.03
	Адміністрація
	Акт
	

	Звіт по позабюджетним коштам за І квартал 2021року
	31.03
	Кисіль Н.П.
	Звіт 
	

	КВІТЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Фронтальний контроль.
Фізична культура 1-11 класи.

Формування в учнів стійкої мотивації до збереження і зміцнення свого здоров’я та ціннісних орієнтацій щодо здорового способу життя.
	03.04-28.04
	Адміністрація
	Довідка 
Наказ 
	

	 Класно-узагальнюючий контроль у 10 класі
	03.04-19.05
	Адміністрація
	Довідка
Наказ 
	

	Виховний процес
	
	
	
	

	Контроль за обліком відвідуванням учнями навчальних занять класними керівниками.
	05.04-07.04
28.04


	Тума Н.О.
	Журнал 

Аналіз   


	

	Охорона праці
	
	
	
	

	Контроль за виконанням правил внутрішнього  розпорядку

	17.04-20.04
	Адміністрація
	Акт 
	

	ТРАВЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Контроль за проведенням державної підсумкової атестації в 4,9,11(12)-х класах
	Згідно термінів
	Адміністрація
	Наказ
Звіти 
	№ ___ від ________

	Аналіз рівня навчальних досягнень учнів 3-11 класів за підсумками  2020/2021 н.р.
	До 30.05
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Про підсумки проведення моніторингу  навчальних досягнень учнів з базових дисциплін у 2020/2021 н.р.
	До 30.05
	Адміністрація
	Звіти

Наказ
	№ ___ від ________

	Виховний процес
	
	
	
	

	Контроль за підготовкою роботи пришкільного табору
	До 20.05
	Адміністрація 
	Нарада при директорові
	

	Аналіз відвідування учнями навчальних занять у 2020/2021 н.р.
	До 30.05
	Тума Н.О.
	Наказ
	№ ___ від ________

	Аналіз організації виховної роботи у 2020/2021 н.р.
	До 30.05
	Тума Н.О.
	Звіт

Наказ 
	№ ___ від ________

	Контроль за підготовкою та проведенням Випускного вечора
	До 30.05
	Тума Н.О.
	Наказ 
	№ ___ від ________

	Соціальний захист
	
	
	
	

	Аналіз організації харчування учнів у   2016/2017 н.р.
	До 01.06
	Тума Н.О.
Миргородська О.В.
	Аналіз 

Наказ
	№ ___ від ________

	Робота з кадрами
	
	
	
	

	Аналіз організаційно-методич-ної роботи з педагогічними кадрами за підсумками   2020/2021 н.р.навчального року
	До 01.06
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Аналіз курсової перепідготовки учителів за 2020/2021 н.р.
	До 30.05
	Веклич О.С.
	Аналіз 
	

	Формування штату працівників шкільного табору відпочинку
	До 20.05
	Адміністрація
	Наказ
	№ ___ від ________

	Охорона праці
	
	
	
	

	Аналіз дитячого травматизму за 2020/2021.навчальний рік
	До 30.05
	Тума Н.О.
Миргородська О.В.
	Звіт 

Наказ
	№ ___ від ________

	Аналіз роботи з охорони праці,  безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії в 2020/2021 навчальному  році
	До 27.05
	Запорожець С.Г.
	Звіт 
	

	Робота бібліотеки
	
	
	
	

	Аналіз роботи шкільної бібліотеки у 2020/2021 н.р.
	До 01.06
	Коток Л.В.
Миргородська О.В
	Звіт 

Наказ
	№ ___ від ________

	ЧЕРВЕНЬ

	Навчальний процес
	
	
	
	

	Контроль за оформленням та видачею документів про освіту
	До 12.06
	Адміністрація
	
	

	Виховний процес
	
	
	
	

	Контроль за проведенням літнього оздоровлення

	До 19.06
	Тума Н.О.
	Звіт 
	

	Соціальний захист
	
	
	
	

	Контроль за літнім оздоровленням дітей пільгових категорій

	До 19.06
	Тума Н.О.
	Звіт 
	

	Контроль за залученням дітей пільгових категорій та учнів школи до оздоровлення в пришкільних та стаціонарних таборах
	До 19.06
	Тума Н.О.
	Звіт 
	

	Контроль за роботою  їдальні на період роботи пришкільних таборів

	щодня
	Тума Н.О.
	
	

	Робота з громадськістю
	
	
	
	

	Контроль за проведенням ради школи, конференції

	До 19.06
	Адміністрація
	Звіт
	

	Звіт керівника перед  громадськістю

	16.06
	Адміністрація
	Звіт
	

	Фінансово-господарська діяльність
	
	
	
	

	Залучення спонсорських,  коштів для ремонту школи

	До 19.06
	Адміністрація
	
	

	Контроль за підготовкою та ремонтом шкільних приміщень та кабінетів

	До 19.06
	Адміністрація
	
	

	Контроль за станом території 
	Постійно
	Кисіль Н.П.


	
	


4.6. Вивчення стану викладання навчальних предметів
	Захід
	Термін
	Відповідальний
	Форма контролю і узагальнення
	Відмітка про виконання

	ВЕРЕСЕНЬ

	Діагностичні контрольні роботи з української мови у 5, 7,9 кл.; з алгебри у 8 кл.
	13.09-15.09
	Адміністрація 
	Наказ

Довідка 
	

	 Адаптація першокласників до початкової школи. 
	01.09-30.09
	Адміністрація 
	Довідка 
	

	 Адаптація п’ятикласників до основної школи
	05.09-31.10
	Адміністрація 
	Довідка 


	

	ЖОВТЕНЬ

	КУ контроль у 7 класі

«Виявлення результативності  методів викладання навчальних предметів»
	03.10-30.11
	Адміністрація
	Довідка.


	№___  ___



	ЛИСТОПАД

	КУ контроль у 8 класі
	01.11-20.12
	Адміністрація 
	Довідка

Наказ
	

	ПУ

 Трудове навчання, 1-4 кл.
	03.11-30.11
	Адміністрація 
	Довідка 

Наказ 
	

	Ф

Трудове навчання, 5-9 класи,  технології, 10-11 кл.
	03.11-30.11
	Адміністрація
	Довідка
	

	ГРУДЕНЬ

	Т 
Українська мова, 1-4 кл.
	01.12-23.12
	Адміністрація
	Довідка 

Наказ
	№ ___ від _______

	СІЧЕНЬ

	Ф
 Російська мова, 4 кл.
	09.0.-31.01
	Адміністрація
	Довідка
Наказ 
	

	ПУ 

Російська мова, 5-9 кл.
	09.0.-31.01
	Адміністрація
	Довідка
Наказ 
	

	ЛЮТИЙ

	КУ контроль у 9 класі
	01.02-31.03
	Адміністрація
	Довідка
	

	Ф
Українська мова та література, 5-11 кл.
	01.02-28.02
	Адміністрація
	Довідка
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	КУ

Літературне читання, 2-4 кл. 
	01.03-31.03
	Адміністрація
	Довідка

Наказ 
	

	О

Правознавство,  9-10 кл.
	01.03-31.03
	Адміністрація
	Довідка 

Наказ 
	

	КВІТЕНЬ

	Ф

Фізична культура 1-11 кл.

	03.04-28.04
	Адміністрація
	Довідка 
Наказ 
	

	 КУ контроль у 10 класі
	03.04-19.05
	Адміністрація
	Довідка
Наказ 
	

	


4.7. Перспективний план внутрішньошкільного контролю
	Предмет 
	2016/2017
	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020
	2020/2021


	5-11 класи

	Українська мова та література
	Фронтальний контроль

(лютий)
	Предметно-узагальнюючий

Організація самостійної пізнавальної діяльності учнів


	Тематичний контроль

Стан викладан-ня. Відповід-ність рівня досягнень учнів вимогам програми
	Оглядовий контроль

Використання інтерактивних форм і методів навчання учнів 


	Предметно-узагальнюючий

Аналіз рівня досягнень учнів за всіма видами мовної діяльності



	Російська мова 
	Предметно-узагальнюючий

(Січень)
	Фронтальний контроль 

Аналіз рівня літерного розвитку учнів, формування їхньої читацької культури


	Оглядовий контроль

Стан викла-дання. Відповідність рівня досягнень учнів вимогам програми
	Комплексно-узагальнюючий

Організація та здійснен-ня тематичного обліку досягнень учнів
	Тематичний контроль

Організація самостійної пізнавальної діяльності учнів

	Зарубіжна література
	
	Предметно-узагальнюючий

Організація самостійної пізнавальної діяльності учнів
	
	
	

	Іноземна мова (англійська)
	
	
	
	Комплексно-узагальнюючий

Розвиток комунікативної компетенції учнів 
	

	Історія України, всесвітня історія
	
	
	Комплексно-узагальнюючий

Формування особистісних компетенцій учнів
	
	

	Правознавство 
	Оглядовий контроль

(березень)
	
	Комплексно-узагальню-ючий

Формування правової культури учнів
	
	

	Природознавство 
	
	Предметно-узагальнюючий
Формування в учнів умінь ство-рення проектів. 
	
	
	

	Географія 
	
	
	
	
	Предметно-узагальнюючий

Формування в учнів картогра-фічних умінь та навичок


	Математика 
	
	
	
	Тематичний контроль

Використання інфор-маційних технологій у навчанні математики
	Предметно-узагальнюючий

Виконання практичної частини програм



	Алгебра (алгебра і початки аналізу)
	
	
	Предметно-узагальнюючий

Виконання практичної час-тини програм
	
	

	Геометрія 
	
	Предметно-узагальнюючий

Виконання практичної частини програм
	
	
	

	Інформатика 
	
	Оглядовий контроль

Виконання вимог щодо санітарних норм організації робочих місць у комп’ютерному класі
	
	
	Фронтальний контроль

Стан викладання. Відповідність рівня досягнень учнів вимогам програми

	Фізика
	
	
	Комплексно-узагальнюючий

Система повторення навчального матеріалу


	
	Предметно-узагальнюючий

Стан викладання. Відповідність рівня досягнень учнів вимогам програми

	Біологія 
	
	Оглядовий  контроль

Формування компетентностей
	
	
	

	Хімія 
	
	
	Тематичний контроль

Стан викладан-ня. Відповід-ність рівня до-сягнень учнів вимогам програм
	
	

	Образотвор-че мистецтво
	
	
	
	Предметно-узагальнюючий

Інтерактивні технології навчання образотворчого мистецтва
	

	Музичне мистецтво
	
	
	
	Оглядовий контроль

Використання інтерактивних форм і методів навчання учнів
	

	Мистецтво 
	
	Предметно-узагальнюючий.
Формування компетентностей 
	
	
	

	Трудове навчання. Технології 
	Фронтальний 

(листопад)
	
	 
	
	Предметно-узагальнюючий

Здійснення між предметних зв’язків програми

	Захист Вітчизни
	
	
	
	Предметно-узагальнюючий

Виконання практичної частини програми
	

	Фізична культура 


	Фронтальний

контроль

(квітень)
	Тематичний контроль

Стан викладання. Відповідність рівня досягнень учнів вимогам програми
	Комплексноузагальнюючий

Охорона праці та техніка безпеки на уроках. 
	Предметно-узагальнюю-чий

Здійснення між предмет-них зв’язків


	Оглядовий контроль

Використання інтерактивних форм і методів навчання учнів при викладанні фізичної культури

	Основи здоров’я 
	
	Тематичний контроль

Стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з предмету
	
	
	

	Художня культура 
	
	
	
	
	Оглядовий контроль

Формування художньої культури учнів

	Початкові класи

	
	Предметно-узагальнюючий контроль

Трудове навчання (листопад)
	Фронтальний контроль Формування, розвиток мовленнєвої діяльності учнів на уроках української мови 
 
	Тематичний контроль

Дотримання вимог щодо оцінювання навчальних досягнень учнів з української мови та літературного читання
	Предметно-узагальнюючий

Стан викладання української мови


	Комплексно-узагальнюючий

Наступність у навчанні учнів 4 та 1 класів. 

	
	Комплексно-узагальнюючий

Літературне  читання.

(березень)
	Тематичний контроль

Стан викладання математики.

Відповідність рівня досягнень учнів вимогам програми
	Фронтальний контроль

Стан викладання предмету «Я у світі»


	Предметно-узагальнюючий

Стан викла-дання природо-знавства

	Предметно-узагальнюючий

Стан викладання української мови



	
	Фронтальний контроль

Російська мова (січень)


	Тематичний контроль

Формування компетентностей на уроках інформатики
	Контрольно-узагальнюючий

Стан викладання музичного мистецтва
	Предметно-узагальнюючий

Стан викладання образотворчого мистецтва


	Тематичний контроль

Формування компетентностей на уроках  основ здоров’я 

	
	Тематичний контроль
Українська мова

 (грудень)
	Комплексно -узагальнюючий

Стан викладання англійської мови
	
	
	Предметно-узагальнюючий

Стан викладання математики


	Фізична культура

1-4 класи
	Фронтальний контроль

(квітень)
	Комплексно -узагальнюючий

Формування здорового способу життя


	Тематичний контроль

Формування здоров'язберігаючих компетен-тностей
	Предметно-узагальнюючий

Здійснення міжпредметних зв’язків


	Фронтальний контроль

Стан викладання фізкультури та дотримання вимог санітарно-гігієнічних вимог щодо організації НВП


4.8. Графіки черговості вивчення стану викладання предметів протягом п’ятирічного циклу

1 – 4 класи
	Рік

Предмет 
	2016/2017 
	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020 
	2020/2021 

	Українська мова
	Т
	Ф
	Т
	ПУ
	ПУ

	Літературне читання
	КУ
	
	Т
	
	

	Російська мова
	Ф
	
	
	
	

	Математика
	
	Т
	
	
	ПУ

	Інформатика 
	
	Т
	
	
	

	Англійська мова
	
	КУ
	
	
	

	Природознавство
	
	
	
	ПУ
	

	Я у світі
	
	
	Ф
	
	

	Музичне мистецтво
	
	
	КУ
	
	

	Образотворче

мистецтво
	
	
	
	ПУ
	

	Трудове навчання
	ПУ
	
	
	
	

	Фізична культура
	Ф
	КУ
	Т
	ПУ
	Ф

	Основи здоров’я
	
	
	
	
	Т


5 – 11 класи 

	Рік

Предмет 
	2016/2017
	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020
	2020/2021

	Українська мова
	Ф
	ПУ
	Т
	ПУ
	О

	Українська література
	Ф
	ПУ
	Т
	ПУ
	О

	Англійська мова
	
	
	
	КУ
	

	Російська мова
	ПУ
	Ф
	О
	КУ
	Т

	Зарубіжна  література
	
	ПУ
	
	
	

	Історія України
	
	
	КУ
	
	

	Всесвітня історія 
	
	
	КУ
	
	

	Правознавство
	О
	
	КУ
	
	

	Фізична культура

 
	Ф
	Т
	КУ
	ПУ
	О

	Музичне мистецтво 
	
	
	
	О
	

	Мистецтво 
	
	ПУ
	
	
	

	Образотворче мис-во
	
	
	
	ПУ
	

	Художня культура
	
	
	
	
	О

	Математика
	
	
	
	Т
	ПУ

	Алгебра 
	
	
	ПУ
	
	

	Алгебра і початки аналізу
	
	
	ПУ
	
	

	Геометрія 
	
	ПУ
	
	
	

	Біологія 
	
	О
	
	
	

	Природознавство 
	
	ПУ
	
	
	

	Географія
	
	
	
	
	ПУ

	Фізика 
	
	
	КУ
	
	ПУ

	Хімія
	
	
	Т
	
	

	Інформатика 
	
	О
	
	
	Ф

	Трудове навчання
	Ф
	
	
	
	ПУ

	Технології 
	Ф
	
	
	
	ПУ

	Основи здоров’я
	
	Т
	
	
	

	Захист Вітчизни
	
	
	
	ПУ
	


Ф- фронтальний контроль
                                
О – оглядовий контроль
                           ПУ – предметно-узагальнюючий контроль

Т-тематичний контроль                                  КУ – комплексно – узагальнюючий контроль
4.9.Графік проведення предметних тижнів
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Контроль
	Відмітка про виконання

	1
	Тиждень спорту

	05.09-09.09

	Осипенко С.В. 

	Матеріали

	

	2
	Тиждень книги
	26.09-30.09
	Лопатка В.Г.
	Матеріали 
	

	3
	Тиждень іноземної мови 
	03.10-07.10
	Владимирець О.М.
	Матеріали
	

	4
	Тиждень історії та правознавства
	21.11-25.11
	Владимирець О.М.
	Матеріали
	

	5
	Тиждень математики  та інформатики
	23.01-27.01
	Кравцова С.М.
Січкар В.О. 
	Матеріали
	

	6
	Тиждень початкової школи


	13.02-17.03
	Вчителі початкових класів
	Матеріали
	

	7
	Тиждень української мови та літератури
	06.03-10.03
	Тума Н.О.

Чуб Т.М.
	Матеріали
	

	8
	Тиждень предметів художньо-естетичного циклу
	10.04-14.04
	Вчителі -предметники
	Матеріали
	

	9
	Тиждень сім’ї 
	15.05-19.05
	Тума Н.О.

	Матеріали
	


4.10. Графік проведення

 І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів
	№ з/п
	Назва предмета
	    Строки проведення
	Відповідальний
	Класи
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	

	1
	Українська мова та література
	
	Тума Н.О.,
Чуб Т.М.
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	

	2
	Російська мова
	
	Усенко О.І.
	
	
	*
	*
	*
	*
	

	3
	Зарубіжна  література
	
	Усенко О.І.
	
	
	*
	*
	*
	*
	

	4
	Іноземна  мова

(англійська)
	
	ЧубТ.О..
	
	
	*
	*
	*
	*
	

	5
	Математика


	
	Кравцова С.М.
Січкар В.О.
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	

	6
	Інформатика 
	
	Січкар В.О.
	
	
	
	*
	*
	*
	

	7
	ІКТ
	
	Січкар В.О.
	
	
	
	*
	*
	*
	

	8
	Історія


	
	Владимирець О.М
	
	
	*
	*
	*
	*
	

	9
	Правознавство 


	
	Владимирець О.М
	
	
	
	*
	*
	*
	

	10
	Географія


	
	Фатєєва С.О.
	
	*
	*
	*
	*
	*
	

	11
	Хімія


	
	Фатєєва С.О.
	
	
	*
	*
	*
	*
	

	12
	Біологія


	
	Фатєєва С.О.

	
	
	*
	*
	*
	*
	

	13
	Фізика


	
	Кравцова С.М.
	
	
	*
	*
	*
	*
	

	14
	Економіка 
	
	Фатєєва С.О.
	
	
	
	
	*
	*
	

	15
	Екологія 
	
	Фатєєва С.О.
	
	
	
	
	*
	*
	

	16
	Трудове навчання та технології
	
	Нищета К.Г.
	
	
	*
	*
	*
	*
	


4.11.Організаційно-методична робота з педагогічними кадрами
Єдина методична тема: 

«Удосконалення роботи педагогічного колективу щодо підвищення якості та ефективності уроку в умовах впровадження нових Державних стандартів»

Мета:

· створення оптимальних умов для методичної роботи;

· раціональна організація праці та відпочинку вчителів та учнів;

· розвиток творчого потенціалу педагогів та учнів;

· підвищення методичного рівня кожного вчителя.

 Завдання:

1. Продовжити роботу з удосконалення педагогічної майстерності вчителів.

2. Продовжити роботу з узагальнення ефективного педагогічного досвіду.

3. Активно впроваджувати інноваційні методики форми викладання з метою розвитку пізнавального інтересу учнів та формування суспільно-активної, творчої компетентної особистості.

4. Удосконалювати роботу з обдарованими учнями

5. Визначити шляхи підвищення ефективності навчально-виховного процесу.


 І. Організація науково-теоретичної і методичної роботи з педагогічними кадрами

	Зміст діяльності
	Термін 

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	СЕРПЕНЬ

	Випуск методичної листівки «Перший урок» (поради до проведення першого уроку).
	До 30.08
	Заступник з НВР
	

	Інструктивно-методична нарада:

- Методика проведення першого уроку; 

- Єдині вимоги до учнів;

- Ведення шкільної документації, методичне забезпечення навчального процесу;
- Робота щодо створення персональних веб-сайтів вчителями школи.
	30.08
	Заступник з НВР
	

	Консультація для молодих і малодосвідчених вчителів 

- Планування роботи вчителя.

- Вимоги до ведення шкільної документації.

- Навчальні програми, пояснювальні записки до них.

- Організація роботи молодого вчителя
	29.08-31.08
	Заступник з НВР
	

	Засідання методичних об’єднань:

- Програмно-методичне забезпечення навчально-виховного процесу в 2020/2021 навчальному році.

- Розгляд  календарно-тематичного планування.

- Обговорення плану роботи ШМО на 2020/2021 навчальний рік.

- Розподіл обов’язків між членами ШМО.

 - Концептуальні засади реформування середньої освіти «Нова українська школа» - ідеологія змін в освіті.
	31.08
	Керівники ШМО
	

	ВЕРЕСЕНЬ

	Співбесіди з учителями:

- Планування самоосвітньої діяльності;

- Проходження курсової перепідготовки;

- Чергова атестація.
	05.09-07.09
	Заступник з НВР
	

	Нарада з керівниками ШМО  з питань планування роботи на 2020/2021 навчальний рік (внесення корективів згідно з рекомендаціями серпневих методичних секцій, матеріалів освітянської преси)


	02.09
	Директор 
	

	Засідання МР.

1. Організація методичної роботи з педагогіч-ними кадрами в 2020/2021 навчальному році.

2.  Затвердження планів роботи ШМО і МР.

3. Визначення функціональних обов’язків членів МР.

4. Про організацію роботи колективу над єдиною методичною темою: «Удосконалення роботи педагогічного колективу щодо підвищення якості та ефективності уроку в умовах впровадження нових Державних стандартів».

5. Про організацію роботи «Школи молодого вчителя».

6. Реалізація регіональних освітніх проектів як ефективний інструмент підвищення якості методичної роботи.

7. Проходження курсової перепідготовки

8. Атестація педагогічних працівників


	06.09
	Керівники 

ШМО
	

	Випуск методичного вісника «Педагогічні родзинки»
	до 30.09
	Керівники ШМО
	

	Організація проведення атестації вчителів:

- організація роботи атестаційної комісії;

- засідання атестаційної комісії;

- складання графіків «відкритих уроків»,  творчих звітів учителів, вивчення системи роботи вчителів, що атестуються 

- презентація досвіду роботи вчителів, які атестуються.
	з 20.09
	Члени атестаційної комісії
	

	ЖОВТЕНЬ

	Взаємовідвідування уроків.
	03.10-31.10
	
	

	Засідання МР:

· Звіт учителів початкової школи.

· Аналіз діагностичних контрольних робіт з української мови у 5, 7, 9 класах та з алгебри у 8 класі. 

· Підвищення рівня навчальних досягнень учнів 11 класу та здійснення якісної підготовки їх до ДПА та ЗНО.
· Про підготовку учнів до ІІ етапу Всеукраїнсь-ких учнівських олімпіад. 

· Про підготовку до участі у Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН.

· Організація в позаурочний час занять з учнями щодо повторення навчального матеріалу  з метою підготовки до ЗНО.

· Огляд нормативно-правових документів, новинок психолого-педагогічної літератури.
	19.10
	
	

	Підготовка до проведення педради  ШМО вчителів початкових класів


	20.10
	Заступники директора з НВР,

творча група
	наказ

	ЛИСТОПАД

	 Засідання ШМО . 
	09.11-11.11
	Керівники ШМО
	Протоколи

	Інструктивно-методична нарада для вчителів, які атестуються на підвищення кваліфікаційної категорії з питань підготовки і проведення творчого звіту.
	17.11
	Заступник директора з НВР
	

	ГРУДЕНЬ

	Підготовка до педради.


	01.12-23.12
	творча група
	наказ

	Співбесіди з вчителями:

Підвищення ефективності уроку 
	07.12-09.12
	
	

	Методична оперативка «Використання мережі Інтернет в організації самоосвіти вчителя. Робота персональних веб-сайтів ».
	19.12
	
	

	СІЧЕНЬ

	Індивідуальні консультації вчителів щодо кален-дарно-тематичного планування на ІІ семестр.
	до 05.01
	
	

	Засідання МР:

1. Роль самоосвіти в підвищення компетентності  вчителів.

2.  Аналіз результативності  участі учнів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад. 

3. Про хід підготовки до участі у Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН.

4. Позакласна робота з предметів – один із чинників якісної підготовки до ДПА та ЗНО.
5. Огляд нормативних документів, освітянських публікацій.
	05.01
	
	

	Співбесіда з молодими та малодосвідченими вчителями:

· Практичне виконання навчальних програм.

· Педагогічне самовдосконалення.

· Робота над  методичною темою.
	25.01
	
	

	Підготовка до проведення педагогічної ради ШМО вчителів суспільно – гуманітарного напрямку
	02.01-25.01
	
	

	ЛЮТИЙ

	Організація та проведення Тижня педагогічної майстерності вчителів суспільно-гуманітарного циклу за темою «Створення умов для самореа-лізації особистості учня».
	06.02
	Керівники МО
	

	Робота над забезпеченням науково-інформацій-ної бази методичного кабінету:

· Науково-методична література, спеціальні, періодичні видання.

· Банк даних про науково-методичні технології, перспективний педагогічний досвід.

· Банк даних про наукові розробки з різних методичних тем.

· Поповнення інформаційно-методичних матеріалів.
	Протягом року


	Заступник директора з НВР
	

	Співбесіди з вчителями, які атестуються.
	15.02
	
	

	Взаємовідвідування уроків.
	01.02-27.02
	Керівники ШМО
	

	Підготовка до засідання педагогічної ради ШМО вчителів природничо – математичних дисциплін 

Використання нових інформаційних технологій у навчально-виховній роботі.

- Підготовка до проведення державної підсумкової атестації учнів 4, 9, 11(12)-х класів.
	16.02
	
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	Огляд-конкурс навчальних кабінетів.
	03.03
	
	

	Засідання МР:

1. Підсумки огляду-конкурсу навчальних кабінетів.

2. Результати чергової атестації вчителів

3. Звіт вчителів-наставників про проведену роботу з молодими фахівцями.

4. Стан викладання української мови та літератури  у  5-11 класах (за результатами фронтального контролю).
5. Огляд нормативних документів та психолого-педагогічної літератури.
	15.03-28.03
	
	

	Засідання ШМО.
	16.03- 17.03
	Керівники МО
	

	Підготовка до проведення педагогічної ради ШМО класних керівників
	
	
	Наказ 

	КВІТЕНЬ

	Методична оперативка:

- аналіз нових освітянських надходжень до бібліотеки
	12.04
	
	

	Засідання педагогічної ради:

1. Стан викладання правознавства.  

3. Реалізація компетентнісного підходу на уроках літературного читання у 2-4 класах. 

4.Організація проведення літнього оздоровлення учнів, робота оздоровчого табору з денним перебуванням.

5.Оформлення ДПА учнів 4, 9,11(12)-х класів

6.  Робота з підручником - проблеми, пошук, результати.
	20.04
	
	

	Тематична консультація:

· Хід  повторення навчального матеріалу.

· Тематичний контроль знань.
· Діагностика навченості.
	26.04
	
	

	ТРАВЕНЬ

	Уточнення графіка курсової перепідготовки на новий 2017/2018 навчальний рік.
	03-05.05
	
	

	Методична оперативка: «Підручник на допомогу вчителю»
	17.05
	
	

	Підсумкові засідання ШМО.
	19.05
	
	

	Співбесіди з вчителями:

· Підсумки внутрішньошкільного контролю
	16.05-19.05
	
	

	Засідання МР:

1. Звіт керівників МО щодо реалізації планів роботи.

2. Звіт методичного кабінету.

3. Аналіз роботи педколективу над єдиною методичною темою.

4. Виконання навчальних програм вчителями.

5. Про пропозиції щодо складання плану роботи на новий навчальний рік та планування МР. 

6. Про підготовку до серпневих предметних секцій.
	23.05
	
	

	Засідання педагогічної ради.

 Оціночна діяльність учня та вчителя в освітньому процесі.
	26.05
	
	

	Огляд роботи ШМО щодо реалізації планів роботи.
	23.05-26.05
	
	

	ЧЕРВЕНЬ

	Підготовка до засідання педагогічної ради


	01.06
	
	

	Співбесіди з вчителями:

Про попереднє педагогічне навантаження
	01-02.06
	
	


4.12. Проведення методичних заходів з педагогічними працівниками

	Зміст діяльності
	Термін 

виконання
	Відповідаль
ні
	Відмітка про виконання

	Моніторинг педагогічної майстерності кадрів
	Протягом року 


	Заступник директора з НВР
	

	Участь у конкурсі «Учитель року-2020»
	Вересень-грудень


	Заступник директора з НВР
	

	Предметні тижні
	За графіком


	Заступник директора з НВР
	

	Виставка «Я атестуюсь»
	16.02
	члени атестаційної комісії
	

	Розробка навчальних, науково-методичних і дидактичних матеріалів
	Протягом року
	керівники ШМО
	


4.14. Робота «Школи молодого вчителя»
	Зміст діяльності
	Термін 

виконання
	Відповідаль-
ні
	Відмітка про виконання

	Наказ «Про організацію роботи Школи молодого вчителя»
	До 01.09
	Директор 
	Наказ від____

№____

	Планування індивідуального плану роботи наставника та молодого вчителя
	До 15.09
	Наставник, молодий учитель
	Погоджено _____

	Взаємовідвідування уроків та позакласних заходів молодим вчителем
	Протягом року 


	Заступник директора з НВР, наставник
	Журнал взаємовідві-дування уроків

	Моніторинг педагогічної майстерності молодих та малодосвідчених вчителів
	Протягом року 


	Заступник директора з НВР, наставник
	Довідка від______
№______

	Участь у семінарах, конференціях, творчих конкурсах
	Протягом року 


	Заступник директора з НВР
	

	Методичні заходи (відкриті уроки, предметний тиждень тощо)
	За окремим

графіком


	Заступник директора з НВР
	

	Виставка «Мої творчі надбання»
	Травень 
	Заступник директора з НВР
	

	Звіт наставника та молодого вчителя
	Травень 
	Заступник директора з НВР
	Протокол педради від______№_____


4.16. Робота атестаційної комісії

	Заходи
	Термін
	Відповідаль-ний
	Відмітка про виконання

	ВЕРЕСЕНЬ

	Створення атестаційної комісії
	20.09
	Директор 
	

	Підготовка та видання наказу «Про створення атестаційної комісії та проведення  атестації педагогічних працівників у 2020/2021 навчальному році»
	до 20.09
	Директор 
	

	Оформлення стенду з питань атестації педагогічних працівників
	до 20.09
	Секретар атес-таційної комісії
	

	Опрацювання законодавчої, правової та нормативної документації з питань атестації педагогічних працівників
	до 20.09
	Члени атестаційної комісії
	

	ЖОВТЕНЬ

	Складання плану роботи атестаційної комісії та його розгляд на засіданні атестаційної комісії
	до 13.10
	Члени атестаційної комісії
	

	Складання графіку засідань атестаційної комісії
	до 05.10
	Секретар атестаційної комісії
	

	Складання списки педпрацівників, які підлягають атестації
	до 11.10
	Секретар атест. комісії
	

	Створення робочої групи для вивчення системи роботи педпрацівників, які атестуються 
	до 20.10
	Голова атеста-ційної комісії
	

	Прийом заяв від педагогічних працівників на поза-чергову атестацію, заяв на відмову від чергової атестації; заяву на подовження терміну дії попередньої атестації на один рік; подання керівни-ка закладу про позачергову атестацію педагогічних працівників, рівень навчально-виховної або мето-дичної роботи, яких нижчий від встановлених кваліфікаційних вимог, за результатами попередньої атестації
	20.09-10.10
	Голова атестаційної комісії
	

	Закріплення членів атестаційної комісії за вчителями, які атестуються, для надання консультативної допомоги у підготовці та проведенні атестації
	до 20.10
	Голова атестаційної комісії
	

	Складання планів індивідуальної підготовки і проведення атестації педагогами, які атестуються
	до 30.10
	Керівники ШМО
	

	Складання графіку контролю адміністрації за роботою вчителів, які атестуються
	до 30.10
	Голова атестат. комісії
	

	ЛИСТОПАД-БЕРЕЗЕНЬ

	Відвідування навчально-виховних заходів під час вивчення системи і досвіду роботи вчителів, які атестуються (згідно з планом індивідуальної підготовки педагогічного працівника до атестації)
	до 15.03
	Члени атеста-ційної комісії
	

	Оцінювання системи і досвіду роботи педагога, який атестується
	до 15.03
	Члени атеста-ційної комісії
	

	Проведення ШМО з розгляду питань оцінки діяльності педагогів, які атестуються, на підставі вивчення системи і досвіду їх роботи
	до 15.03
	Члени атестаційної комісії
	

	Проведення педагогічних рад,  творчих звітів з розгляду атестаційних матеріалів педагогів
	до 20.03
	Адміністрація 
	

	Проведення засідання методичної ради 
	20.03
	Голова методичної ради
	

	Оформлення атестаційних листів
	до 27.03
	Секретар атестат.комісії
	

	Ознайомлення педпрацівників з атестаційними листами (під підпис)
	27.03
	Секретар атест. комісії
	

	КВІТЕНЬ

	Аналіз підсумків атестації педагогічних кадрів, видання наказу «Про підсумки атестації педпрацівників у 2020/2021 навчальному році»
	27.03
	Директор 
	

	Видача атестаційних листів
	до 28.04
	Секретар атест. комісії
	

	ТРАВЕНЬ

	Підготовка звітної та статистичної документації за підсумками атестації 
	травень
	Секретар атест. комісії
	


Відділ освіти





Органи державної влади





Директор





Органи управління





Органи самоврядування





Заступники  директора





Загальношкільна конференція ()





Педрада 





МО класних керівників





Робота вчителів початкових класів





М Р





Загальношкільні учнівські збори





Загально


шкільні батьківські збори





Збори трудового колективу





Актив класу





Класні батьків-ські збори





Виробничі наради





Збори учнів класу





Батьків-


ський комітет





Збори ПК





Нарада при директорові





Атестація вчителів





Учнівська рада





Педагог-організатор





Робота з молодим вчителем





Рада 





Тех.


персонал 








